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MGS Seguros celebra su Encuentro Anual 

con la asistencia de más de 200 empleados 
 

La Aseguradora apuesta por el crecimiento en 2014, después de un 

ejercicio 2013 que ha presentado una clara mejoría en la actividad 

comercial. 

 

 

 

 

Enero de 2014 

 
 
Los pasados días 9 y 10 de enero, MGS Seguros organizó en su sede central de 
Barcelona el Encuentro MGS 2014, un evento en el que la Aseguradora reúne 
cada año a su organización comercial y a los responsables de las distintas 
unidades de negocio, con el propósito de repasar el ejercicio anterior y presentar 
los objetivos de la Entidad para la nueva anualidad. 
 
Con un auditorio que superaba los 200 empleados, los Directivos de las 
principales Áreas de Negocio de la Aseguradora hicieron un resumen de los 
resultados de 2013 y revelaron las novedades y los objetivos de la Entidad 
para el ejercicio 2014.  
 
Bajo el lema “El crecimiento es nuestra meta”, MGS se mostró positiva en 
relación a las previsiones para 2014, un año en que el que su principal objetivo 
es la consolidación de la mejoría en la actividad comercial y el crecimiento en 
volumen de primas. 
 
Además, Agustín Enrich, Director General de MGS Seguros, aprovechó la ocasión 
para anunciar los cambios que, con fecha 1 de enero, se han producido en el 
Organigrama de la Aseguradora, entre los que destacan el nombramiento de 
Ramón Vilar, actual Director Técnico, como Director del Área Económico 
Financiera de la Entidad, en previsión de la próxima jubilación del actual Director, 
Tomás Rodrigo, y el nombramiento de Daniel Vila, Responsable de Automóviles, 
como nuevo Director Técnico de la Aseguradora. 
 
De este modo, y en palabras de su Presidente, José M.ª Sampietro, MGS Seguros 
plantea el 2014 como un año de nuevos retos, apoyada en innovadoras 
herramientas de soporte a la gestión y en un equipo humano preparado y 
altamente implicado en el proyecto empresarial, en donde el objetivo principal será 
la recuperación de la senda del crecimiento. 
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