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MGS Seguros ha diseñado y puesto en marcha un nuevo protocolo cuyo objetivo 

es facilitar la rápida integración en la empresa a los nuevos empleados de la 

entidad. 

 

Para alcanzar dicho objetivo, el protocolo incluye la entrega al nuevo colaborador 

de un “Pack de Bienvenida” compuesto por distintos materiales informativos que 

le ayudarán a conocer y comprender la historia y valores de una entidad centenaria 

como MGS. 

 

El protocolo incluye también un programa de acompañamiento y crecimiento 

profesional con la asignación de una persona de apoyo o mentor que le ayudará 

a resolver cualquier duda que se le pueda plantear durante los primeros meses de 

su incorporación en la aseguradora, así como diversas entrevistas de 

seguimiento que se realizarán a lo largo de dicho periodo. 

 

MGS confía en que esta iniciativa, unida a la tradicional buena acogida que desde 

siempre ha prestado su equipo humano, facilite la rápida integración de las 

nuevas incorporaciones en la entidad. 

N
o
ta

 d
e

 P
re

n
s
a

 

mailto:jortega@mgs.es
http://www.mgs.es/
http://www.comprometidoscontuvida.es/
https://twitter.com/MGS_Seguros
https://www.facebook.com/mgsseguros
http://www.youtube.com/user/MGSSeguros
http://www.linkedin.com/company/mgs-seguros-y-reaseguros-s-a-
https://plus.google.com/u/0/b/104341861875331707017/104341861875331707017/posts
http://www.flickr.com/photos/mgs_seguros

