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RESUMEN

MGS, Seguros y Reaseguros S.A. fue constituida el 15 de marzo de 1907 y tiene su domicilio social en el Paseo
de Maria Agustin, nimero 4 de Zaragoza. El capital social de la Entidad asciende a 20.000 miles de euros y esta
representado por 40 millones de acciones, con un valor nominal de 0,50 euros cada una. Todas las acciones
confieren los mismos derechos politicos y econémicos y no tienen cotizacion en mercado bursétil organizado.

La Entidad, con ambito territorial de actuacion nacional, opera en la practica totalidad de los ramos existentes,
siendo los méas importantes por su volumen de operaciones los siguientes: Vida, Automdviles, Incendios y
Accidentes.

El ejercicio 2019 ha sido un notable afio para MGS Seguros, un afio marcado tanto por la consolidacion de la
tendencia al crecimiento en la facturacion, ya apuntada en ejercicios anteriores, como por la compra de una nueva
residencia geriatrica, lo que reafirma la nueva linea de negocio emprendida por la Entidad el pasado ejercicio.

También debemos destacar, ademas, que, a comienzos de afio, la Entidad adquirié una participacion importante
de Ackcent Cybersecurity, una empresa especializada en la prestacion de servicios y soluciones de
ciberseguridad, obteniendo asi MGS un posicionamiento estratégico en esta importante materia con el objetivo
de facilitar a nuestros clientes medidas de proteccién de sus activos digitales mas criticos.

En lo relativo al negocio asegurador, podemos afirmar que 2019 ha vuelto a ser un buen ejercicio para nuestra
Entidad, un afio en el que se ha confirmado la linea de crecimiento en la evolucion de la facturacion. En este
sentido, han sido de nuevo los seguros de Riesgo los que han registrado mayores incrementos, destacando el
crecimiento en los seguros Patrimoniales, bien secundados por aumentos remarcables en la cartera de primas de
las lineas de negocio de los seguros de Automdviles y Personales.

No podemos dejar de mencionar la obtencién de unas notables tasas de siniestralidad, en linea con las
conseguidas en ejercicios anteriores, lo que, unido a la mejora en el resultado del reaseguro, a una nueva y
significativa reduccién de los gastos de explotacion y al buen rendimiento registrado en el conjunto de nuestras
inversiones financieras, da como resultado que veamos reforzada de nuevo la estabilidad y la solidez financiera
de MGS Seguros. Esa buena evolucion ha generado una nueva mejora en los resultados econdémicos registrados
en el ejercicio.

Por otro lado, no podemos dejar de remarcar que nuestra Entidad sigue mostrando una envidiable solvencia, que
supera con holgura los limites marcados por la normativa actual en el marco de Solvencia Il, basados en la
cuantificaciéon de los riesgos asumidos, hecho que proporciona una garantia de elevada estabilidad y de
proyeccion a largo plazo de nuestro proyecto.

Finalmente, y como ya hemos anticipado, en 2019 la Entidad ha adquirido la Residencia Allegra, en Sabadell, lo
que consolida la nueva via de negocio basada en los servicios para personas mayores, tras las adquisiciones en
2018 de dos residencias geriatricas: Riosol Residencial, en el centro de Valladolid, y la Residencia Benviure, en
Sant Boi de Llobregat, provincia de Barcelona. Esta nueva actividad, dirigida a proporcionar servicios adecuados
a las necesidades del cada vez mas numeroso segmento de poblacion de edad avanzada, nos permitira, sin duda,
seguir desarrollando nuestro soélido proyecto empresarial.

Estas buenas perspectivas, unidas al gran trabajo que desarrolla nuestro excelente equipo humano y a su nivel
de compromiso permanente, proporcionan una garantia de elevada estabilidad y de proyeccion a largo plazo de
nuestra Entidad.

En relacion con la nueva ratio de solvencia de la Entidad, que pone en relacion la cuantia de los fondos propios
frente a los riesgos asumidos, indicar que es del 261%. Un claro indicador de la solidez y capacidad financiera de
la Entidad para hacer frente a las posibles incertidumbres de los mercados salvaguardando los compromisos
adquiridos con nuestros clientes.

Asi mismo es relevante poner de manifiesto que el porcentaje comentado se ha obtenido, un afio mas, sin la
aplicacion de ninguna de las medidas transitorias que se permitian para la adaptacion a la nueva legislacion de
Solvencia Il, ni la aplicacion de modelos internos que pudieran rebajar las exigencias establecidas en la formula
estandar.

Siendo una de las bases de Solvencia Il la transparencia, este Informe suministra una informacién completa y
fiable de todos los aspectos importantes en relacion a la situacion financiera y de solvencia de la Entidad.
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A. ACTIVIDAD Y RESULTADOS
Al. Actividad

MGS, Seguros y Reaseguros S.A. fue constituida el 15 de marzo de 1907 por tiempo indefinido, y tiene su domicilio
social en el Paseo de Maria Agustin, nimero 4 de Zaragoza.

La autoridad de supervision es la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, dependiente del
Ministerio de Economia, Industria y Competitividad. La web publica de este érgano es www.dgsfp.mineco.es.

Para el ejercicio 2019, el auditor externo de cuentas de la Entidad es PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L,
cuya direccion postal es Avenida Diagonal, 640, 08017 Barcelona y su pagina web es www.pwc.es.

El capital social de la Entidad asciende a 20.000 miles de euros y esta representado por 40 millones de acciones,
con un valor nominal de 0,50 euros cada una. Todas las acciones confieren los mismos derechos politicos y
econdémicos y no tienen cotizacion en mercado bursatil organizado.

La Fundacion Mutua General de Seguros tiene una participacion significativa del 18,92% del capital al cierre del
ejercicio 2019, sin variacion respecto a la participacion a 31 de diciembre de 2018, y es depositaria de las acciones
pertenecientes a los socios que asi lo decidieron, todo ello en ejecucion de los acuerdos de transformacion
adoptados en la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria de fecha 31 de mayo de 2011.

Por otra parte, MGS, Seguros y Reaseguros S.A. era tenedora, al cierre del ejercicio 2019 de un total de 2.175.447
acciones que representan el 5,44% del capital social de la Entidad, (2.100.790 acciones al cierre del ejercicio
2018, el 5,25% del capital social).

La Entidad opera en la préactica totalidad de los ramos existentes, siendo los mas importantes por su volumen de
operaciones los siguientes: Vida, Automoviles, Incendios y Accidentes. Su ambito territorial de actuacion es
nacional.

El reaseguro cedido se efectia mediante contratos proporcionales y no proporcionales, con un cuadro
reasegurador fijo de primeras compafias nacionales y europeas. La actividad de aceptacion de reaseguro se
circunscribe, en la actualidad, a partidas procedentes de negocios comunes con Pools o Agrupaciones de Interés
Economico.

A2. Resultados en materia de suscripcioén

El afio 2019 se ha cerrado con un volumen total de primas devengadas de 296,4 millones de euros, lo que
representa un aumento del 2 % respecto a 2018, consolidando, de este modo, el crecimiento en primas.

Evolucién de la cartera de primas devengadas
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Si analizamos la evolucion de la cartera de primas por lineas de negocio, los seguros Patrimoniales lideran el
crecimiento con un remarcable aumento del 4,4 % sobre 2018. También presentan incremento los seguros
Personales, con un 1,4 %, y los de Automdviles, con un 0,5 %, por lo que, un ejercicio mas, todas las lineas de
negocio presentan variaciones positivas.
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La siniestralidad del ejercicio 2019 ha ascendido a 131,4 millones de euros. Si analizamos el peso de cada linea
de negocio en este indicador, han sido los seguros Patrimoniales y Automéviles los que mayor coste representan,
con 51,6 millones y 51,2 millones respectivamente, seguidos por los seguros Personales, con 28,6 millones de
euros.

Si analizamos las tasas de siniestralidad de las diferentes lineas de negocio, podemos observar que los Seguros
Automodviles presentan la tasa més reducida con un destacable 57,8 %, seguido de los seguros Patrimoniales y

Personales No Vida.

Evolucion de la siniestralidad por lineas de negocio
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A3. Rendimiento de las inversiones

Los ingresos y gastos derivados de las inversiones mobiliarias de la Entidad por clase de activos durante el
ejercicio 2019 y el ejercicio 2018 son, en miles de euros, los siguientes:

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018

Clase de activos

Renta variable 3.766 6.444
Fondos de inversién 9.512 4,961
Renta fija 24.900 17.406
Otros 29 24

TOTAL ‘ 38.207 28.835

Los beneficios acumulados de la Entidad recogidos en el patrimonio neto ascienden a 62.904 miles de euros a
cierre del ejercicio 2019.

La Entidad no dispone actualmente, ni durante el ejercicio anterior, de inversion en titulizaciones, y no tiene
previsto invertir en este tipo de activos.

Por otro lado, en lo referente a las inversiones inmobiliarias, se han reconocido los siguientes ingresos y gastos,
en miles de euros:

e o 2018 e o 2019
Ingresos por arrendamiento 6.472 7.427
Ganancias por enajenaciones 784 201
Total ingresos 7.256 7.628

Gastos directos de explotacién 2.249 2.467
Total | 5.007 5.161
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A4. Resultado de otras actividades
Los gastos de explotacién ascendieron, en 2019, a 54,5 millones de euros, un importe similar al ejercicio anterior
gue consolida la disminucion de gastos que viene presentando la Entidad en los Ultimos ejercicios. Asi, desde el

afio 2010 los gastos de explotacién de la Entidad han disminuido un 20,3 %, una cifra muy destacable.
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Si relacionamos los gastos de explotacion con las primas del ejercicio, la ratio se sitda en 18,4 %, hecho que
representa una nueva reduccion de este indicador por sexto afio consecutivo y confirma el buen trabajo realizado
en la gestion y el control de gastos.

A5. Cualquier otra informacion

No existe otra informacion significativa con respecto a la actividad y los resultados de la Empresa.

MGS’€ A -
Informe sobre la situacion financiera y de solvencia 2019 | 8



B. SISTEMA DE GOBERNANZA
B1. Informacidn general sistema de gobernanza

MGS, Seguros y Reaseguros S.A. adopta, a dia de hoy, la forma de Sociedad Andnima, tiene duracion indefinida
y nacionalidad espafiola. La Entidad es continuadora, por via de transformacion, de su predecesora Mutua
General de Seguros, Sociedad Mutua a Prima Fija de Seguros y Reaseguros, fundada en 1907, autorizada por
Real Orden de 26 de junio de 1908 e inscrita en el Registro especial del Ministerio de Fomento por Real Orden
de 8 de julio de 1909.

La Compaifiia se somete al régimen de la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacion, supervision y solvencia de
las Entidades aseguradoras y reaseguradoras, al Real Decreto 1060/2015, de 20 de noviembre, de ordenacion,
supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras y a la restante normativa sectorial de
desarrollo, asi como a las disposiciones mercantiles de caracter general, en particular, en el &mbito societario, el
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital, modificado por la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital
para la mejora del gobierno corporativo y las Directrices sobre el sistema de gobernanza de las entidades
aseguradoras.

MGS, Seguros y Reaseguros S.A. esta domiciliada en la ciudad de Zaragoza, Paseo Maria Agustin, 4, ejerciendo
su actividad en todo el territorio nacional a través de su red de sucursales agrupadas en Direcciones Territoriales.
Los vigentes Estatutos Sociales fueron aprobados en la junta de 31 de mayo de 2011 en la que se acord6 la
transformacion de la Entidad en Sociedad Anénima y fueron modificados parcialmente por acuerdos adoptados
en las Juntas Generales de Accionistas celebradas los dias 20 de junio de 2012, 31 de mayo de 2016, 5 de junio
de 2018 y 5 de junio 2019.

El capital social esta fijado en 20.000 miles de euros, dividido en 40 millones de acciones nominativas de 50
céntimos de euro de valor nominal cada una de ellas, iguales y representadas por titulos. Las acciones figuran en
el Libro Registro que lleva la Sociedad, en el que se inscriben las sucesivas transferencias, con sus datos
correspondientes, incluyendo la constitucion de derechos reales y otros gravamenes. La consulta del Libro
Registro se ajustara a lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital y, en lo que resulte de aplicacion, a lo
dispuesto en la normativa de Proteccion de Datos de Caracter Personal. La Sociedad solo reputard accionista a
quien se halle inscrito en dicho libro. No se practicar4 ninguna inscripcion en tanto no se acredite el exacto
cumplimiento de los requisitos estatutarios relativos a la transmisibilidad de las acciones.

Las acciones estan sometidas a un régimen limitativo de su transmisién regulado en los articulos 9 a 14 de los
Estatutos Sociales. Es competencia del Consejo de Administracién la autorizacion para transmitir las acciones o
el ejercicio de adquisicién preferente, estando delegada esta facultad, de forma indistinta, en la Comision de
Nombramientos, Retribuciones y Asuntos Corporativos y en el Presidente de la misma.

Existe un Cddigo de Buen Gobierno, aprobado en Consejo de Administraciéon de 10 de julio de 2003 y modificado
por acuerdos del Consejo de Administracion de 19 de Septiembre de 2007, 1 de junio de 2010, 28 de marzo de
2012 y 13 de septiembre de 2016, que desarrolla el marco ético en el que debe desenvolverse el gobierno
corporativo y normativas especificas de comportamiento para el personal de la Entidad. Dicho Cédigo es publico
y es posible su consulta a través de la pagina web corporativa.

La Entidad dispone de un sistema eficaz de gobierno que garantiza una gestion sana y prudente de la actividad.
El citado sistema de gobierno comprende, una estructura organizativa transparente y apropiada, con una clara
distribucién y una adecuada separacién de funciones, mecanismos eficaces para garantizar la transmision de la
informacion y politicas de remuneracién adecuadas a las caracteristicas de la Entidad.

El sistema de gobierno establece mecanismos adecuados que garantizan el cumplimiento de las exigencias de
aptitud y honorabilidad de las personas que dirigen de manera efectiva la Entidad o desempefian en ella las
funciones fundamentales que lo integran y de los requisitos establecidos en relacién con la gestion de riesgos, la
evaluacion interna prospectiva de los riesgos, el control interno y de cumplimiento, la auditoria interna, la funcién
actuarial y la externalizacion de funciones o actividades.

El sistema de gobierno se revisa internamente de forma periédica. Asimismo, la Entidad ha elaborado politicas
escritas referidas, a la gestion de riesgos, el control interno, la auditoria interna y la externalizacion de funciones
o actividades, y los medios para su aplicacion. Las politicas han sido aprobadas por el Organo de Administracion
de la Entidad.
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La Entidad ha implantado medidas razonables con respecto a la naturaleza, el volumen y la complejidad de los
riesgos inherentes a su actividad permitiendo asegurar la continuidad y la regularidad en la ejecucién de la misma,
incluida la elaboracién de planes de contingencia.

El consejo de administracion

En la fecha de elaboracion de este informe, el Consejo de Administracion de MGS estaba integrado por
los siguientes miembros:

Presidente:
D. Heliodoro Sanchez Rus
Vicepresidente 1°:
D. José Ruiz Dominguez
Vicepresidente 2°:
D. Ramon Casals Creus
Consejero Secretario:
D. José Gallén Gil
Vicesecretario no consejero:
D. José Javier Sampietro Cosculluela
Consejeros:
Dfia. M2 del Carmen Mur Gomez
Diia. Maria Dolores Barahona Arcas
Dfia. M2 de las Mercedes Ayuso Gutiérrez
D. Juan Ignacio Querol Antich

En el marco de lo previsto en los articulos 20 y 21 de los Estatutos Sociales, los Consejeros asumen
como principio rector de la actuacion del Consejo el de delegar la gestion ordinaria de la Entidad en el
equipo de Direccidn, y concentrar su actividad en la funcién general de supervision, que comprende:

a) La aprobacion de las estrategias generales.
b) El nombramiento y cese de los altos directivos.

c) El control de la gestion y la evaluacion de los directivos, asi como la fijacion de la politica de
retribuciones.

d) La identificacion de los principales riesgos de la Entidad, asi como la implantacion y seguimiento de
los sistemas de control interno y de informacion que se consideren adecuados, estableciendo al efecto
un sistema de gobierno eficaz, en los términos que resultan del articulo 6 del Cédigo de Buen Gobierno.

e) La determinacion de las politicas de informacién con los accionistas y la opinion publica.
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f) La determinacion de la politica relativa a la autocartera.

g) La toma de decisiones en todos aquellos asuntos que comprometan una porcién significativa de los
recursos de la Entidad, y, en particular, la constitucion de compafiias filiales, la toma de una participacién
significativa en Sociedades mercantiles o su enajenacion, los acuerdos estables de colaboracion con
otras entidades y el estudio de las propuestas de integracion.

h) La relacién con los organismos de supervision
Comisiones delegadas del consejo

El Consejo de Administracién ha constituido las Comisiones Delegadas por areas especificas de
actividad, con la composicién y facultades que en cada caso resulte necesario

En la fecha de elaboracion de este informe, estan constituidas las siguientes comisiones:
¢ Comision de Auditoria y Cumplimiento
Presidente:

D. José Ruiz Dominguez
Vocales:

D. José Gallén Gil

D. Heliodoro Sanchez Rus

Dfia. Maria Dolores Barahona Arcas

Dfia. M2 de las Mercedes Ayuso Gutiérrez
Secretario no Consejero

D. Emilio Vicente Molero
Corresponde a la Comision de Auditoria y Cumplimiento:

a) Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que se planteen en relaciéon con
aquellas materias que sean competencia de la Comision y, en particular, sobre el resultado de la
auditoria explicando como esta ha contribuido a la integridad de la informacion financiera y la funcién
gue la Comision ha desempefiado en ese proceso.

b) Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los sistemas de
informacion, control interno, gestion de riesgos, actuarial y cumplimiento, asi como discutir con el auditor
de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la
auditoria, todo ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y en su caso, podran presentar
recomendaciones o propuestas al 6rgano de administracion y el correspondiente plazo para su
seguimiento.

c) Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacién financiera preceptiva y
presentar recomendaciones o propuestas al érgano de administracion dirigidas a salvaguardar su
integridad.

d) Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccion y
sustitucion del auditor de cuentas, responsabilizandose del proceso de seleccion de conformidad con la
normativa vigente, asi como las condiciones de su contratacion y recabar regularmente de él informacion
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sobre el plan de auditoria y su ejecucion, ademas de preservar su independencia en el ejercicio de sus
funciones.

e) Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan suponer amenaza para su independencia, para su examen por la Comision, y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, y, cuando
proceda, la autorizacion de los servicios distintos de los prohibidos, en los términos contemplados en la
normativa vigente sobre el régimen de independencia, asi como aquellas otras comunicaciones previstas
en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberan recibir
anualmente de los auditores externos la declaraciéon de su independencia en relacién con la Entidad o
entidades vinculadas a esta directa o indirectamente, asi como la informacion detallada e individualizada
de los servicios adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos
de estas entidades por el auditor externo o por las personas o entidades vinculados a este de acuerdo
con lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

f) Emitir anualmente, con carécter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en
el que se expresara una opinion sobre si la independencia de los auditores de cuentas o Sociedades de
auditoria resulta comprometida. Este informe debera contener, en todo caso, la valoracién motivada de
la prestacion de todos y cada uno de los servicios adicionales a que hace referencia la letra anterior,
individualmente considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacion con el régimen
de independencia o con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

g) Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracion sobre todas las materias previstas en la
Ley, en los Estatutos Sociales y en el presente Codigo y en los demés supuestos en que asi se considere
oportuno, a iniciativa de la propia Comisién o del Presidente del Consejo de Administracion.

Asimismo, corresponde a la Comision de Auditoria y Cumplimiento:

a) Examinar los estados contables de la Entidad con carécter previo a la formulacion de las cuentas
anuales por el Consejo de Administracion. Vigilar el cumplimiento de los requisitos legales y la correcta
aplicacion de los principios de contabilidad generalmente aceptados, asi como informar al Consejo sobre
las propuestas de modificacion de principios y criterios contables sugeridos por la Direccion.

b) Evaluar los resultados de cada Auditoria y las respuestas del equipo de gestion a sus
recomendaciones. Mediar y arbitrar en los casos de discrepancias entre los Auditores y el equipo de
gestion en relacion con los principios y criterios aplicables en la preparacion de las cuentas anuales,
poniendo en conocimiento del Consejo de Administracién las actuaciones realizadas.

c) En general, servir de cauce de comunicacion entre los Auditores externos y el Consejo de
Administracion, y supervisar el cumplimiento del contrato de Auditoria. La Comisién de Auditoria y
Cumplimiento, y el Consejo de Administracién procurardn que las cuentas queden formuladas
definitivamente de manera tal que no haya salvedades por parte del Auditor. No obstante, cuando la
Comision o el Consejo consideren que deben mantener su criterio, explicaran publicamente el contenido
y el alcance de la discrepancia que haya tenido lugar.

d) Determinar, a propuesta del responsable de la funcién de Auditoria interna, los medios materiales y
humanos que se estimen necesarios para el desarrollo de las tareas propias de la misma.

e) Vigilar la observancia de las reglas que componen el sistema de gobierno de la Entidad, y preparar el
Informe Anual sobre Gobierno Corporativo.

* Comisién de Nombramientos, Retribuciones y Asuntos Corporativos
Presidente:
D. Heliodoro Sanchez Rus

Secretario no miembro:
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D. Juan Ignacio Querol Antich

Vocales:
D. Ramon Casals Creus
Diia. M2 del Carmen Mur Gomez
Dfia. M2 Dolores Barahona Arcas
Corresponde a la Comision de Nombramientos, Retribuciones y Asuntos Corporativos:
a) Formular y revisar los criterios que deben seguirse para la composicion del Consejo de Administracion.

b) Elevar al Consejo las propuestas motivadas de nombramientos o reeleccién de Consejeros, asi como
proponer e informar sobre la designacion de cualesquiera cargos o funciones en el seno del Consejo.
La Comision evaluara la idoneidad de los candidatos, realizado un examen con datos actualizados de
sus condiciones de honorabilidad, solvencia, dedicacién, competencia y, en el caso de los Consejeros
independientes, la independencia y el perfil profesional, en los términos previstos en las disposiciones
legales vigentes y en el Codigo de Buen Gobierno.

c) Elevar al Consejo la propuesta de acuerdo social en cuya virtud la Junta General determine la
remuneracion anual de los Consejeros de conformidad con lo previsto en el articulo 23 de los Estatutos
Sociales. Analizar y proponer al Consejo la retribucion individualizada que, en funcién a su dedicacion,
deba corresponder a cada uno de los Consejeros de acuerdo con el articulo 25 del Cédigo de Buen
Gobierno.

d) Evaluar el nombramiento y cese de los altos directivos de la Entidad. La Comision evaluara la
idoneidad de los candidatos, realizado un examen con datos actualizados de sus condiciones de
honorabilidad, solvencia, dedicacion, competencia y perfil profesional. Las condiciones de aptitud y
honorabilidad de los altos directivos seran objeto de un procedimiento de reevaluacién por parte de la
Comision cada tres afios.

e) Aprobar la cuantia de la remuneracion de los altos directivos y, en particular, sus programas de
retribucion variable, asi como realizar el oportuno seguimiento de los mismos. La Comision velara para
gue la remuneracion variable de los altos directivos quede sujeta a los mismos criterios de prudencia
establecidos en relacion a la remuneracion de los Consejeros en el articulo 26, apartado c), del Codigo
de Buen Gobierno.

f) La resolucion de todas aquellas cuestiones derivadas de las relaciones con los accionistas, siempre
gue la decisién no corresponda al Consejo de Administracion.

g) La supervision de la llevanza del Libro registro de acciones nominativas.

h) La autorizacion o denegacion para la transmisién de las acciones por actos inter vivos en los términos
previstos en los articulos 9 a 13 de los Estatutos Sociales.

i) La fijacion del precio de referencia anual de adquisicion de acciones en los términos previstos en el
articulo 12.2,a de los Estatutos Sociales.

j) La decision acerca del ejercicio del derecho preferente a la adquisicion de acciones en caso de
transmisiones mortis causa o forzosas en los términos previsto en el articulo 14 de los Estatutos Sociales.

* Comision de Inversiones y Estrategia Financiera

Presidente:
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D. Ramon Casals Creus
Consejero Secretario:
D. José Gallén Gil
Vocales:
Dfia. M@ Mercedes Ayuso Gutiérrez
D. José Ruiz Dominguez

Corresponde a la Comisién de Inversiones y Estrategia Financiera la formulacién y aprobacion de la
politica de inversion estratégica, la verificacién del cumplimiento de las directrices aprobadas en esta
materia y el seguimiento de la actuacién de la Direccion en relacion con el control de los riesgos
relacionados con las actividades, procedimientos, instrumentos y politicas de inversién adoptadas.

Direccion de la Entidad

La gestion ordinaria de la Entidad es delegada por el Consejo de Administracién en el equipo de
Direccion que estd compuesto por el Director General y el Comité de Direccion integrado por el propio
Director General y los Directores de las Areas Operativas en las que esta organizada la gestién de la
Entidad:

Consejero Ejecutivo - Director General: D. Juan Ignacio Querol Antich

Direccién Econémico-Financiera: D. Ramon Vilar Lopez

Direccién de Recursos Humanos y Comunicacion: Dia. Araceli Ruiz Caballero
Direccién Técnica: D. Daniel Vila Bayé

Direccion de Tecnologias de La Informacién: Dfia. Maria Alejandra Martinez Gonzélez

Direccién de Siniestros: Diia. Joana Vilanova Culleres

Funciones fundamentales

La Entidad ha implementado cuatro funciones fundamentales dentro de su sistema de gobernanza
(Funcion Actuarial, Funcién de Cumplimiento, Funcion de Gestion de Riesgos y Funcion de Auditoria
Interna).

* Funcién Actuarial
Responsable: D. Emilio Vicente Molero

Coordina y revisa las Provisiones Técnicas y la calidad de los datos utilizados. Se pronuncia sobre la
politica general de suscripcion, sobre la adecuacion de los acuerdos de reaseguro, sobre la calidad de
los datos y contribuye a la aplicacion efectiva del Sistema de Gestion de Riesgos, en particular en lo que
respecta a la modelizacion del riesgo.

¢ Funcion de Cumplimiento Normativo

Responsable: D. Ricard Abellan Sanchez
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Asesora al 6rgano de administracion acerca del cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas que afectan a la Entidad. Participa en la gestién del riesgo de
cumplimiento legal (identificacion, evaluacion y minoracion del riesgo). Emite opinion sobre la valoracion
del riesgo residual y revisa los informes de evaluacion emitidos por Control Interno.

e Funcién de Gestidn de Riesgo

Responsable: D. Emilio Vicente Molero

Identifica y valora los riesgos emergentes, gestiona los indicadores de valoracion (cuantitativa y
cualitativa) que permitan conocer la evolucién de los riesgos y compara la situacion presente frente a
situaciones pasadas. Emite opinién sobre la valoracion del riesgo residual y revisa los informes de
evaluacién emitidos por Control Interno.

* Funcién de Auditoria Interna
Responsable: D. Enrique Navarro de Mir

Supervisa la adecuacion y eficacia del Sistema de Gestion de Riesgos y Control Interno de la Entidad,
asi como otros elementos del Sistema de Gobierno de la Entidad. La Funcidon no tiene asignada
cuestiones operacionales y depende directamente del Consejo de Administracién de la Entidad.

Cambios significativos en el sistema de gobernanza

Los Estatutos de la Entidad, en su articulo 19, y el Codigo de Buen Gobierno, en sus articulos 21 a 24
(que integran el Capitulo VI “Designacion y cese de Consejeros”), describen y regulan los procedimientos
de seleccion y renovacion de cargos.

De acuerdo con las previsiones estatutarias, durante el afio 2019, el Consejo acordo proponer a la Junta
General la reeleccion en el cargo de consejero de la Entidad de D. Ramoén Casals Creus y Diia. M2
Dolores Barahona Arcas. Asimismo, se acordd proponer a la Junta General el nombramiento de
consejero ejecutivo de la Entidad de D. Juan Ignacio Querol Antich. Siendo aprobados ambos acuerdos
por la Junta General de Accionistas en su reunién de 5 de junio.

Por dltimo, indicar que en el mes de febrero de 2020 ces6 voluntariamente de su cargo en el Consejo D.
Luis NGfiez Bugufia. El Consejo, agradeci6 al sefior Niifiez el apoyo y los servicios prestados al Organo
de Administracion durante el periodo de permanencia en el mismo.

Politica de remuneraciéon

Las asignaciones a percibir por los miembros del Consejo de Administracion, en su condicién de tales,
se regulan en el articulo 23 de los Estatutos de la Entidad y en los articulos 27 y 28 del Codigo de Buen
Gobierno.

La asignacion prevista en el articulo 23 de los Estatutos Sociales consiste en una cantidad fija que
anualmente determine la Junta General, que no puede exceder del 7% del beneficio antes de impuestos.

La distribucion interna se realiza por el propio Consejo de Administracion, a propuesta de la Comision
de Nombramientos, Retribuciones y Asuntos Corporativos.

En la propuesta a la Junta, el Consejo de Administracién procura que la retribucion del Consejo sea
moderada en funcion de las exigencias del mercado y que se halle vinculada a los rendimientos de la
Entidad.

La retribucion del Consejo de Administracion es plenamente transparente, informandose de la misma en
la Memoria.
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Las percepciones son compatibles e independientes de los sueldos, retribuciones, gratificaciones,
indemnizaciones, pensiones o compensaciones de cualquier clase establecidas con caracter general o
particular para aquellos miembros del Consejo de Administracion que cumplan o hayan cumplido
funciones ejecutivas, cualquiera que sea la naturaleza de su relacién con la Entidad, ya laboral —comin
o0 especial de Alta Direccidén- mercantil o de prestacion de servicios.

El Consejo de Administracion y la Comision de Nombramientos, Retribuciones y Asuntos Corporativos
adopta todas las medidas que estén a su alcance para asegurar que la retribucién de los Consejeros se
ajuste a los siguientes principios:

a) El Consejero debe ser retribuido en funcién de su dedicacion efectiva.

b) El importe de su retribucion debe de calcularse de tal manera que ofrezca incentivos para su
dedicacion, pero no constituya un obstéculo para su independencia.

c¢) La remuneracion de los administradores debera en todo caso guardar una proporcion razonable con
la situacién econémica que tuviera la Entidad en cada momento y los estandares de mercado de
Empresas comparables. El sistema de remuneracion establecido debera estar orientado a promover la
rentabilidad y la sostenibilidad a largo plazo de la Entidad e incorporar las cautelas necesarias para evitar
la asuncion excesiva de riesgos y la recompensa de resultados desfavorables.

d) Los Consejeros externos y dominicales deben quedar excluidos de los sistemas de prevision
financiados por la Entidad para los supuestos de cese, fallecimiento o cualquier otro, con respeto, en
todo caso, a los derechos adquiridos por aquellos Consejeros externos que, durante algun periodo,
hubiesen desempefiado funciones ejecutivas en la Entidad.

Las retribuciones del Personal de Alta Direccibn de MGS son establecidas por el Consejo de
Administracion de la Entidad y delegadas su estudio y formulacién en la Comisién de Nombramientos,
Retribuciones y Asuntos Corporativos, de acuerdo a las regulaciones establecidas en los Estatutos
Sociales y al Cédigo de Buen Gobierno.

La retribucion fija se establece de acuerdo a las responsabilidades generales de cada uno de los Altos
Directivos como tales, asi como a las responsabilidades especificas asumidas por cada uno de ellos.

Por otro lado, la retribucion variable se basa en el cumplimiento de objetivos establecidos anualmente
por el Consejo de Administracion de la Entidad. El establecimiento anual de los mismos dota al sistema
de la suficiente flexibilidad para que los objetivos se ajusten, en cada momento, a las necesidades
concretas de negocio, asi como a las politicas de negocio establecidas por el Consejo de Administracién
para cada ejercicio.

Este sistema de retribucion variable se disefia con la finalidad de generar un atractivo en la superacion
de diferentes tramos de cumplimiento, a la vez que establece un limite cuantitativo y cualitativo a partir
del cual no se genere incremento en los costes del sistema

La regulacién basica de aplicacion al resto del personal de MGS es el Convenio Colectivo General de
Ambito Estatal para el Sector de entidades de Seguros, Reaseguros y Mutuas de Accidente de Trabajo.

A nivel retributivo, la regulacién se encuentra en el Convenio Colectivo Sectorial, pues en el mismo se
establecen los Grupos Profesionales, asi como los Niveles Retributivos asociados a cada uno de ellos,
incorporando una somera descripcion de funciones que permita la equivalencia con los puestos de
trabajo en las entidades aseguradoras.

A partir de esta equivalencia basica, MGS tiene establecidas diferentes sistemas retributivos, de
aplicacion en funcion del colectivo destinatario.
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e Principales caracteristicas de los planes complementarios de pensiones o planes
de jubilacion anticipada para miembros del Sistema de Gobernanza

Durante los ejercicios 2019 y 2018, no se ha realizado ninguna aportacion por su condiciéon de Consejero
a fondos o planes de pensiones a favor de antiguos o actuales miembros del Consejo de Administracion.

* Operaciones significativas con accionistas o miembros del Sistema de Gobernanza

No se han realizado operaciones significativas durante el afio 2019 con accionistas, con personas que
ejerzan una influencia significativa sobre la Empresa y con miembros del érgano de administracion,
direccién o supervision.

B2. Exigencias aptitud y honorabilidad
Los Consejeros de la Entidad retinen en todo momento los siguientes requisitos:

a) Ser personas de reconocida honorabilidad Empresarial y profesional, que deberé ser apreciada de conformidad
con los criterios de valoracion y elementos de juicio que, en cada momento, contemple la normativa vigente.

b) Poseer conocimientos y experiencia adecuados para hacer posible la gestién sana y prudente de la Entidad.

En particular, los miembros del Consejo de Administracion retinen de forma colectiva, cualificacién, experiencia y
conocimientos apropiados al menos sobre:

a) Mercados de seguros y financieros.

b) Estrategia Empresarial y modelo de Empresa.
c) Sistema de gobernanza.

d) Anédlisis financiero y actuarial.

e) Marco regulador y requisitos.

En el caso de ser designada Consejero una persona juridica, la persona fisica representante de la misma debera
reunir los requisitos indicados en el apartado anterior.

El Consejo vela para que las mismas condiciones sean cumplidas por los altos directivos de la Entidad, cuyas
condiciones de aptitud y honorabilidad son objeto de un procedimiento de reevaluacion por parte de la Comision
de Nombramientos, Retribuciones y Asuntos Corporativos cada tres afos.

La Comision de Nombramientos, Retribuciones y Asuntos Corporativos evalla la idoneidad de los candidatos,
realizando un examen con datos actualizados de sus condiciones de honorabilidad, solvencia, dedicacion,
competencia y, en el caso de los Consejeros independientes, la independencia y el perfil profesional, en los
términos previstos en las disposiciones legales vigentes y en el Cédigo de Buen Gobierno.

B3. Sistema de gestidon de riesgos incluida la autoevaluacién de riesgos y de solvencia
Con el fin de conseguir una gestién adecuada en el tiempo, la Entidad necesita tener bajo control sus procesos 'y,
a la vez, disponer de los fondos propios necesarios le permita hacer frente econémicamente a los riesgos que se

le puedan presentar en el futuro.

Para conseguir ambos objetivos, la Entidad ha ajustado su organizacion para dar cabida al Sistema de Control
Interno y al Sistema de Gestién de Riesgos

El primero esta orientado a conseguir un mayor control sobre los procedimientos, asi como una vigilancia
continuada del nivel de cumplimiento de las normativas legales y administrativas.

El segundo sistema esté orientado al estudio y gestion de los riesgos que soporta la Entidad, asi como el control
de los fondos propios que permitiran hacer frente econémicamente a una posible materializacion de dichos
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riesgos. La determinacion de los fondos propios disponibles se obtiene a partir del balance econémico de la
Entidad.

El Sistema de Gestion de Riesgos de la Entidad se encuentra definido en la Politica de Gestién de Riesgos asi
como en el resto de politicas derivadas de la misma mediante las cuales se desarrollan determinadas areas de
gestion de riesgos. Estas politicas definen las lineas basicas que deben seguir las actividades de la Entidad con
el fin de obtener una gestién eficiente de los riesgos.

En concreto, el sistema de gestion de riesgos, se compone de las siguientes politicas: Politica de Gestiéon de
Riesgos, Politica de Suscripcion y Reservas, Politica de Gestién de Activos y Pasivos, Politica de Inversiones,
Politica de Gestion del Riesgo de Liquidez, Politica de Gestidn del Riesgo de Concentracion, Politica de Gestion
del Riesgo Operacional, Politica de Mitigacion de Riesgos y Politica Evaluacion Interna de los Riesgos y Solvencia.

La Funcion de Gestion de Riesgos facilita la implantacion del sistema de gestion de riesgos y asesora a los
responsables ultimos en la toma de decisiones para que la gestion de riesgos funcione adecuadamente. Verifica,
al menos, los riesgos siguientes: Suscripcion y constitucion de reservas, Gestion Activos y Pasivos, Inversiones,
Riesgo liquidez y concentracion, Riesgo operacional y Reaseguro.

Asimismo, la Funcién de Gestion de Riesgos se estructura de modo que se facilite la aplicacion del Sistema de
Gestion de Riesgos y Control Interno. La Funcién da soporte a la Direccion en el funcionamiento efectivo del
Sistema mediante los procesos siguientes:

a) Supervisar el Sistema de Gestiéon de Riesgos y Control Interno.

b) Informar, al menos con periodicidad anual, a los 6rganos de gobierno sobre las exposiciones, mediante
el perfil de riesgos, principalmente de los potencialmente graves.

c) lIdentificar y valorar riesgos emergentes.
d) Gestionar la realizacion del informe de Autoevaluacion.

e) En el proceso de disefio de nuevos productos, valorar los riesgos asumidos contando con el reaseguro
y, en los seguros de Ahorro, las limitaciones sobre inversiones.

f)  Enelorganigrama funcional, depende del Comité de Direccion y posee total independencia para dirigirse
al Consejo de Administracion.

Identificacién de los riesgos

La Entidad considera todos los riesgos relevantes, incluyendo los riesgos emergentes, cuantificables o
no cuantificables, teniendo en cuenta no solo cada categoria de riesgo sino también la acumulacion
potencial y las interacciones de los riesgos.

El conjunto del perfil de riesgos de la Entidad incluye los riesgos de la formula estandar (de acuerdo a
los requisitos definidos en Solvencia Il), complementados con los riesgos de liquidez, reputacional,
estratégico asi como los riesgos identificados en los procesos de la Entidad.

Valoracion de los riesgos

Valoracion cuantitativa: Los riesgos identificados cuantificables son valorados utilizando la
metodologia establecida por EIOPA en la férmula estandar, es decir Value at Risk (VaR) con un nivel de
confianza del 99,5% y un horizonte temporal de un afo.

La valoracion de los riesgos para la determinacion del Capital de Solvencia se realiza mediante la
utilizacion de la formula estandar sin la utilizacion de modelos internos, parametros especificos, asi como
otros elementos adicionales permitidos en Solvencia Il.

Valoracion cualitativa: Sobre los riesgos identificados en los diferentes procesos se determinan las
causas que pueden provocarlos y las consecuencias que se pueden desencadenar. Sobre dichos
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riesgos se verifican los controles existentes a través de una recopilaciéon de evidencias a fin de poder
determinar la valoracién cualitativa del riesgo residual.

Pruebas de estrés

La mayoria de los modelos para la gestion de riesgos (también las pruebas de estrés) se basan en
relaciones estadisticas historicas, donde se asume que el riesgo viene determinado por un proceso
estadistico conocido y constante, es decir, que las relaciones histéricas permiten prever futuros riesgos.
Las recientes crisis financieras han demostrado las limitaciones que supone utilizar Unicamente este
enfoque. Es por ello que las pruebas de tension deberan incluir las opiniones de todos los expertos
pertinentes, especialmente cuando se apliquen al conjunto de la Entidad.

Las pruebas de tension se orientan hacia eventos susceptibles de ocasionar los mayores dafios, ya sea
por el tamafio de la pérdida o por el deterioro de la reputacion.

La frecuencia de realizacion es anual.

Notificacién efectiva de los riesgos

La gestion de riesgos es un proceso continuo mediante el cual la organizacion tiene un conocimiento
apropiado, tanto de los riesgos existentes como de aquellos que podrian aparecer segun el desarrollo
del plan de negocio establecido, a fin de que puedan realizarse los ajustes necesarios.

El ajuste continuado de los riesgos de MGS al nivel deseado se consigue mediante inclusion de la
informacion de los riesgos en los procesos y 6rganos para la toma de decisiones, como la planificaciéon
estratégica o el seguimiento del cumplimiento de objetivos.

Los informes se presentan al Comité de Direccion y al Consejo de Administracion.

La Evaluacion Interna de los Riesgos y de la Solvencia conocida también como Own Risk Solvency Assesment
(ORSA) es un elemento fundamental del Pilar Il de Solvencia Il. El estudio contiene los siguientes aspectos:

e Las necesidades globales de solvencia teniendo en cuenta el perfil de riesgo especifico, los limites de
tolerancia de riesgo aprobados y la estrategia comercial de la Empresa.

e El cumplimiento continuo de los capitales regulatorios de solvencia y de provisiones técnicas.

e La medida en la que el perfil de riesgo de la Empresa se aparta del perfil en el que se basa el capital
regulatorio.

Dicha evaluacién forma parte integrante de la estrategia comercial y se tiene en cuenta de forma continua en las
decisiones estratégicas de la Empresa.

El proceso para su elaboracion se gestiona desde Funcion Gestién de Riesgos a partir de la informacién contable
y sobre la solvencia, disponible en los sistemas informaticos corporativos de la Entidad creados de acuerdo a los
requerimientos del Pilar | de Solvencia Il. El célculo de los riesgos y proyecciones que toman en consideracion
hipétesis distintas a las de la formula estandar se procesan por parte de Funcion de Gestion de Riesgos.

El informe se presenta al Consejo de Administracion y al Comité de Direccion con el fin de quede integrado en la
estructura organizativa y en los procesos de toma de decisiones de la Empresa.

La evaluacion interna de los riesgos se efectia anualmente y, adicionalmente, en aquellos casos que se necesite.
Para la determinacion de las necesidades internas de solvencia, el estudio tiene en cuenta los riesgos de la
férmula estandar (operacional, mercado, suscripcion vida, no vida y salud, contraparte e intangibles) mas los

riesgos de liquidez, reputacional y estratégica. Dicha necesidad interna de solvencia es proyectada para los
proximos tres afos utilizando, para ello, las variables estratégicas necesarias.
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Las actividades de gestion de capitales se nutren del informe sobre la Evaluacién Interna de los Riesgos a fin de
poder prever las necesidades futuras de capital y planificarlas adecuadamente. En la actualidad, dados los
elevados niveles de solvencia de la Entidad, no existen necesidades de capital en el futuro.
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B4. El sistema de control interno de la Entidad

El control interno en MGS, Seguros y Reaseguros S.A. se entiende como el conjunto de actividades a realizar por
los Organos de Gobierno, Funciones clave y todo el personal de la Entidad, enfocadas a reforzar las operaciones
internas, incrementando su capacidad para gestionar los riesgos a los que se expone y para localizar y resolver
posibles deficiencias en procesos y sistemas. En consecuencia, se ha dotado de una Politica de Control Interno
en la que se definen las lineas de actuacién de la Entidad, se explican sus objetivos y criterios, asignan
responsabilidades para su correcto desempefio, y se asume como principio la importancia de promover y divulgar
la cultura de control interno en la Entidad.

En resumen, los aspectos que son objeto de control interno son los siguientes:

e Elfuncionamiento efectivo y eficiente de los procesos para el cumplimiento de los objetivos de cada area
de la Entidad.

e El control de los riesgos a los que se expone la Entidad.
e  El cumplimiento de las politicas y otras normativas internas establecidas en la Entidad.
e  El cumplimiento del marco legal vigente.
e  Asegurar la fiabilidad y calidad de la informacion utilizada en los procesos de toma de decisiones.
Por otro lado, la Entidad controla sus actividades en un sistema formado por tres lineas de defensa o de control:

e La primera linea de defensa la constituyen las Areas de Negocio, las cuales tienen la responsabilidad
de controlar los riesgos que amenacen el cumplimiento de sus objetivos respectivos, asi como asegurar
el cumplimiento de normativas internas y legislacion vigente que afecten a los procesos de su
competencia.

e La segunda linea, compuesta por las funciones de Gestion de Riesgos, Funcién de Cumplimiento y
Funcion Actuarial, y por el departamento de Gestién por Procesos y Control Interno, actuando de forma
coordinada, se encarga de identificar, valorar, notificar y tratar aquellos riesgos a los que se exponga la
Entidad.

e La tercera linea estd compuesta por la funcion de Auditoria Interna, la cual debe evaluar de forma
objetiva e independiente la adecuacion y eficacia del Sistema de Gobierno, las Funciones clave y el
Sistema de Gestion de Riesgos y Control Interno de la Entidad.

La Funcion de verificacion del cumplimiento

La funcién de verificacién de cumplimiento normativo ha sido implementada en MGS tomando como
base cuanto se indica en su politica definidora, aprobada por el Consejo de Administracién de la Entidad
siendo revisada para su debida actualizacion con carécter anual. En concreto los principios que delimitan
la funciéon de Cumplimiento Normativo y que han servido de base para la implementacion de la funcion
son:

e Asesorar al Consejo de Administracion y a la Alta Direccion

e Asesorar y apoyar en la identificacion de los riesgos de incumplimiento a través de sus Areas
de negocio para la puesta en marcha de medidas y controles necesarios para gestionar dichos
riesgos.

e Otorgar asesoramiento a la Organizacion mediante la implantacion de procesos y
procedimientos que aseguren el cumplimiento de las normativas externas e internas que

afecten a la actividad de MGS.

e Informar al Consejo de Administracion y Alta Direccién sobre los cambios y modificaciones
operados a nivel normativo.

e  Coordinacion con Areas de Negocio respecto a las actuaciones tendentes a la identificacion,
evaluacion y minoracion del riesgo de cumplimiento.
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e Disefiar el Plan anual de Verificacion de Cumplimiento para la evitaciéon de riesgos normativos
correspondientes.

e Impulsar las acciones formativas necesarias en MGS.

e Velar por los valores de prudencia y legalidad de MGS, Seguros y Reaseguros S.A. con
especial hincapié en la observancia de los principios de legalidad y prudencia.

B5. Funcion de auditoria interna

La Funcién de Auditoria Interna se implementa en la Entidad como un departamento independiente con los
recursos y la capacitacion, tanto en conocimientos como en experiencia, necesarios para desarrollar la actividad
encomendada.

La independencia y objetividad de la Funcion de Auditoria Interna se garantizan a través de su dependencia
funcional exclusiva del Consejo de Administracion.

B6. Funcion actuarial
La Entidad cuenta con una Funcién Actuarial eficaz para realizar las tareas siguientes:

e Coordinar el célculo de las provisiones técnicas. Funcion Actuarial debera identificar cualquier
incoherencia encontrada en relacion con los requisitos establecidos en la normativa de Solvencia Il sobre
provisiones técnicas, debiendo proponer las medidas correctoras necesarias.

e Cerciorarse de la adecuacién de las metodologias y los modelos de base utilizados, asi como de las
hipétesis empleadas en el célculo de las provisiones técnicas comprobando si se cumplira el calculo en
el futuro indicando los riesgos potenciales.

e Evaluar la suficienciay la calidad de los datos utilizados en el célculo de las provisiones técnicas. Debera
valorar la coherencia de los datos internos y externos utilizados en el célculo de las provisiones técnicas
en relacion con las normas de calidad de datos segun se indica en la normativa de Solvencia Il. Cuando
proceda, la funcion actuarial debera proporcionar recomendaciones sobre los procedimientos internos
para mejorar la calidad de los datos de modo que se garantice que la Empresa esté en posicion de
cumplir estos requisitos de Solvencia Il

e  Debera explicar cualquier efecto, material de un cambio en los datos, las metodologias o las hipétesis
entre las fechas de valoracion sobre la cantidad de provisiones técnicas.

e  Cotejar las mejores estimaciones con la experiencia anterior. Asi, debera mostrar cualquier desviacion
material respecto a la experiencia real.

e  Supervisar el célculo de las provisiones técnicas en relacion a la calidad de los datos y aplicaciéon de
aproximaciones, incluidos enfoques caso por caso, a las provisiones técnicas.

e  Contribuir a la aplicacion efectiva del sistema de gestion de riesgos, en particular en lo que respecta a
la modelizacion del riesgo.

En el organigrama funcional, depende de la direccion del area econémico-financiera y posee total independencia
para dirigirse al Consejo de Administracion.
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B7. Externalizacion
La politica de externalizacion de MGS, Seguros y Reaseguros S.A. tiene por objetivo asegurar la continuidad y la
calidad de los servicios operacionales cuando la prestacion de estos servicios se externalice a terceros
proveedores, utilizando para ellos las mejores practicas en materia de suscripcion de acuerdos de externalizacion.
La politica se configura como un instrumento para la gestion del riesgo de las actividades externalizadas, formando
parte del sistema de gestion de riesgos y control interno, todo ello en el marco del sistema de gobierno de la
Entidad y de acuerdo a la normativa en materia de Solvencia Il.
La Entidad dispone de actividades importantes externalizadas en dos Sociedades ubicadas en Espafia:

e  Asitur Asistencia, S.A.

e  HNA Servicios Corporativos de Seguros y Pensiones S.A.
La primera de estas Empresas esta especializada en la apertura de siniestros, la atencion de los de asistencia en
viaje, la reparacién de dafios patrimoniales y reclamacion de sanciones de trafico. La segunda presta los servicios

de asistencia sanitaria a nuestros asegurados de salud.

Ambas sociedades disponen de un sistema de Control Interno, asi como de planes de contingencia, que nos
permiten asegurar la continuidad en la prestacion del servicio.

Asimismo, se mantiene un seguimiento sobre los costes medios, calidad y tiempos de ejecucion, que han sido
elaborados por las propias entidades de servicio, por nuestra Sociedad y por Empresas independientes.

La Entidad dispone de los planes de contingencia de ambas Sociedades y tiene constancia de su viabilidad en
caso de emergencia.

B8. Cualquier otra informacion

No existe otra informacion significativa con respecto al sistema de gobernanza.
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C. PERFIL DE RIESGO

A continuacién, se comentan los grupos de riesgos mas relevantes de la Entidad, que son: Suscripcion, Mercado,
Crédito, Liquidez y Operacional.

C1l. Riesgo de suscripcion

El riesgo de suscripcion cuantifica la pérdida o cambio adverso en los valores de los pasivos de seguros y
reaseguros, como resultado de un cambio de valor en las variables utilizadas en las hipétesis de precios y
provisiones.

Para la valoracién de los riesgos de suscripcion, todos los datos se obtienen a partir de bases de datos
corporativas, realizdndose los célculos de riesgos mediante sistemas automatizados para los riesgos:
Operacional, Vida, No Vida, Salud e Intangibles, mediante procesos departamentales el riesgo de contraparte y a
través de procesos departamentales externos el riesgo de mercado. Todos ellos son revisados por la Funcion
Gestion de Riesgo.

A continuacién, se muestran, en miles de euros, las principales exposiciones al riesgo de suscripcion de la Entidad
por ramos. Como se puede observar, son los seguros No Vida los que tienen mayor consumo de capital.

La mayor concentracion de riesgo se encuentra las primas y reservas de los seguros No Vida que representa algo

apltal de
olve d
Riesgo Driesgo e 0, 0, onlgatorio D O
Suscripcién de No Vida 41.767,73
Primas y reservas 40.576,59
Caida 589,47
Catastroéfico 4.020,61
Diversificacion 3.418,94
Suscripcién de enfermedad 10.436,00
Primas y reservas 8.709,32
Caida 413,19
Diversificacion entre Primas y Caidas 403,39
Catastrofico 3.955,24
Diversificacion 2.238,36
Suscripcién Vida 15.090,72
Mortalidad 933,99
Longevidad 2.089,59
Incapacidad — morbilidad 596,00
Caida 5.079,64
Gastos 10.300,92
Revision -
Catastroéfico 1.199,53
Diversificacion 5.108,95

mas de la mitad de todos los riesgos de suscripcion.

Técnicas de reduccion de riesgos

La principal técnica de reduccion de riesgos de suscripcion es el reaseguro, sin perjuicio de otras
técnicas y propuestas de futuro como son el Coaseguro y los Pools y Agrupaciones.

MGS’¢
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* Reaseguro
Constituye sin duda la técnica més adecuada para evitar desviaciones imprevistas de la siniestralidad.
Mediante el reaseguro, se transfiere una parte de los riesgos cubiertos al reasegurador.

MGS Seguros se descarga de aquella parte de los riesgos que podrian causar un desequilibrio en las
carteras. De este modo se conserva la flexibilidad necesaria en la suscripcién del Seguro Directo,
permitiendo un mejor servicio en su comercializacién con el valor afiadido de mantener y ampliar nuestro
catélogo de productos y servicios.

Anualmente se revisa el programa de reaseguro con las nuevas necesidades de suscripcion para
determinar si el programa trianual en vigor satisface las necesidades de la suscripcion. En caso que no
las satisfaga se analizan las ventajas e inconvenientes de las necesidades ajustar el cuadro de
reaseguro.

* Pools y agrupaciones

Formar parte de los Pools o Agrupaciones nos permite suscribir riesgos, productos, ramos de seguro y
clases de pdlizas que por sus especiales caracteristicas, incertidumbres de resultados por falta de
experiencia, por riesgos emergentes o por muy alta exposicion, no podrian ser asumidos por MGS al no
existir capacidad de cobertura de los proveedores de reaseguro.

De esta forma complementamos nuestra oferta aseguradora con unos productos de seguros pensados
como servicio exclusivo a nuestros actuales y futuros clientes y de este modo reforzar su fidelizacion,
asi como de nuestra red de distribucion.

A continuacién enumeramos la relacion de Pools en las que MGS forma parte: Agrupacién Espafiola de
Entidades Aseguradoras de Seguros Agrarios Combinados S.A. (Agroseguro), Pool Espafiol de Riesgos
Medioambientales (PERM), Aseguradores de Riesgos Nucleares (Espanuclear), Agrupacion del
Convenio de R.C Corredores, Oficina Espafiola de Aseguradoras de Automoviles ( OFESAUTO —
SEFRON ) y la Agrupacion del Seguro Turistico (ASTES).

Pruebas de sensibilidad al riesgo

La Entidad, en su sistema de gestion de riesgos, realiza pruebas de resistencia y analisis de escenarios
en la realizacion de la autoevaluacion. Se ha realizado la cuantificacion de seis escenarios mediante los
cuales se han valorado los impactos en los resultados futuros, asi como en los fondos propios, en los
proximos tres afios. Las variables estresadas, con diferentes valores por escenario, han sido: Incremento
siniestral, variacion en la rentabilidad (tanto de la renta variable como de la renta fija) y fluctuacion en el
valor de los inmuebles.
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C2. Riesgo de mercado

Los riesgos de mercado cuantifican las pérdidas inesperadas que podrian materializarse debidas a las inversiones
financieras, basicamente: Inversiones en renta fija, renta variable, inmuebles y resto de inversiones, ya sean
nominadas en euros o en otras monedas.

Los sistemas de evaluacion de dichos riesgos se basan en la férmula estandar regulada por la normativa de
Solvencia Il.

Para la valoracion de los riesgos de mercado, todos los datos se obtienen a partir de bases de datos corporativas
y operadores externos.

Para el riesgo de tipos de interés, los flujos de pasivo se generan automaticamente desde sistemas corporativos,
realizando la generacion de flujos de activo y célculos de riesgos mediante sistemas departamentales externos.
Los riesgos valorados son: Tipo de interés, Renta Variable, Inmobiliario, Spread, Tipo de cambio y Concentracion.

Las exposiciones mas significativas del riesgo de mercado, en miles de euros, para la determinacion del Capital
de Solvencia Obligatorio, atendiendo a sus subriesgos, son:

Capital de
solvencia
Riesgo y subriesgos de mercado obligatorio bruto

Mercado 208.062,76
Tipo de interés 13.302,27
Renta variable 101.509,73
Inmobiliario 88.759,18
Spread 29.842,55
Tipo de cambio 3.136,15
Concentracion 5.356,69
Diversificacion 33.843,81

En relacion a la concentracion de los riesgos, se observa que el riesgo de renta variable se sitia en el 41,96%,
de todos los riesgos de mercado fruto de una estrategia de inversiébn mas centrada en dichos activos.

Cumplimiento del principio de prudencia en las inversiones

La Empresa garantiza su obligacion de invertir todos sus activos de conformidad con el principio de
prudencia establecido en el articulo 132 de la Directiva 2009/138/CE de 25 de noviembre de 2009, sobre
el seguro de vida, el acceso a la actividad de seguro y de reaseguro y su ejercicio (Solvencia Il) (en
adelante Directiva 2009/138/CE), mediante la implantacién de dichos principios en la Politica de
Inversiones, documento que vertebra todo el proceso de inversion en la Entidad. Entre los objetivos
bésicos de dicha politica encontramos los siguientes:

e Cumplimiento de la normativa legal, fiscal y societaria aplicable a la Entidad, en la actividad
inversora.

e Maximizar y supervisar los rendimientos de las inversiones procurando la estabilidad y
sostenibilidad de los resultados en el tiempo y generar plusvalias a corto, medio y largo plazo.
Para tal finalidad, se establecen los procedimientos de control de los rendimientos a través de
los correspondientes seguimientos previsionales y presupuestarios.
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Pruebas de sensibilidad al riesgo

Finalmente, respecto a la sensibilidad al riesgo de mercado, se realizan las siguientes pruebas de
escenarios:

e  Cuantificacion del impacto sobre los fondos propios por cada millén de incremento del valor de
los inmuebles.

e  Cuantificacion sobre los fondos propios de un incremento de tipo de interés de mercado de un
1% a lo largo de toda la curva.

e  Cuantificacion del impacto sobre los fondos propios de una caida de un nivel en la categoria
de la deuda publica.

C3. Riesgo de crédito

El riesgo de crédito cuantifica el riesgo de que se produzcan impagos en las contrapartes. Se dividen en dos
grupos:

e  Primer tipo: Contratos de reduccién de riesgos como el reaseguro y efectivo en bancos.

e Segundo tipo: Cuentas a cobrar de intermediarios, deudas de tomadores de seguros y préstamos
hipotecarios concedidos.

Respecto a los depodsitos en Empresas cedentes y compromisos pendientes con Empresas de seguros o
reaseguros, depende del nimero de exposiciones. Si son menos de quince se incluyen en el primer grupo, de lo
contrario, quedan en el grupo dos.

El riesgo cuantificado para cada uno de los grupos indicados, segun la formula estandar, es el siguiente:

Capital de

solvencia

obligatorio

Riesgo de impago de la contraparte bruto

Contraparte 7.575,01
Riesgo Tipo 1 5.339,67
Riesgo Tipo 2 2.696,49
Diversificacion - 461,16

Se observa que la concentracion de los riesgos esta en los de tipol, es decir, en los depositos en entidades
bancarias y contrapartes de reaseguradores.

En cuanto a la reduccion del riesgo tipo 1, concerniente al reaseguro, existe una politica en relacion a su solvencia

y sistematicas a seguir en la selecciéon de dichos proveedores. Sobre los riesgos tipo 2, deudas de tomadores y
proveedores, se lleva a cabo un adecuado proceso de seguimiento.
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C4. Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de pérdida por parte de la Entidad al no poder hacer liquidas las inversiones y
demés activos a fin de hacer frente a sus obligaciones, al no poder venderlos al precio adecuado ni con la
suficiente rapidez.

Contempla elementos tales como el desequilibrio entre los flujos de efectivo de entrada y salida (corto y largo
plazo) y posibles costes o pérdidas financieras derivadas de realizaciones forzosas o imprevistas de activos.

Respecto al riesgo de liquidez que surge como consecuencia de las pérdidas que se tendrian en el caso de
necesitar liquidar una parte considerable del activo a fin de poder atender un elevado volumen de pérdidas
inesperadas, el riesgo de liquidez es la pérdida probable en la que puede incurrir un inversor por no encontrar
contrapartida para la realizacion de la inversion.

Un activo financiero es razonablemente liquido cuando no se produce un deterioro manifiesto de su precio, debido
a la ausencia de contrapartes compradoras en el mercado en el momento de su venta. La liquidez esta
directamente relacionada con el volumen emitido, la calidad del emisor, la diversificacion de los compradores y la
permanencia en su cartera.

Con el fin de reducir dicho riesgo a niveles minimos, se invierte en mercados lo mas amplios y profundos posibles
de modo que siempre sea posible encontrar contrapartes a la hora de realizarlos.

El riesgo se cuantifica como la pérdida esperada como consecuencia de la venta, en el plazo de dos semanas,
de activos para poder hacer frente a un volumen equivalente al Requerimiento de Capital siendo dicho riesgo igual
a: 2.336 miles de euros. Dicho riesgo se encuentra concentrado en los activos de renta fija.

En relacion a la sensibilidad a dicho riesgo, se realizan estudios sobre la liquidez que presentan las diferentes
carteras de seguro asi como los costes asociados en caso de realizacién de porcentajes significativos en dichos
activos.

En relacién a la exigencia de informacién contenida en el articulo 295.5 del Reglamento Delegado (UE) 2015/35
de la Comision de 10 de octubre de 2014 por el que se completa la Directiva 2009/138/CE del Parlamento Europeo
y del Consejo sobre el acceso a la actividad de seguro y de reaseguro y su ejercicio (Solvencia Il) hacer constar
que el importe total del beneficio futuro esperado de las primas futuras, calculado segun el articulo 260.2 del
referido reglamento asciende a 530 miles de euros.

C5. Riesgo operacional

El riesgo operacional es la pérdida derivada de la inadecuacion o la disfuncion de procesos internos, del personal
y los sistemas, o0 de sucesos externos.

MGS ha realizado los pasos necesarios a fin de adaptar su sistema de gobierno al requerido en el nuevo entorno
que nos encontramos de Solvencia Il. Por tal motivo, ha implantado nuevas politicas, potenciado las funciones
claves, desarrollado el control interno y sistemas de autoevaluacién. En resumen, se ha mejorado todo el Sistema
de Gestion de Riesgos, con especial hincapié en la gestion del riesgo operacional.
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Siguiendo la férmula estandar, el riesgo operacional se cuantifica en: 9.7 miles de euros para 2019, siendo el
desglose el siguiente:

Capital
obligatorio
Riesgo operacional — Informacion sobre las provisiones técnicas C0020
Provisiones técnicas brutas para vida (excluido margen de riesgo) R0100 614.806,69
Provisiones técnicas brutas para contratos de vida vinculados a fondos de inversion
(excluido margen de riesgo) R0O110 2.817,67
Provisiones técnicas brutas para no vida (excluido margen de riesgo) R0120 115.647,20
Capital obligatorio por riesgo operacional basado en las provisiones técnicas R0130 6.223,37
Riesgo operacional — Informacién sobre las primas imputadas
Primas brutas imputadas de vida (12
meses anteriores) R0200 89.167,80
Primas brutas imputadas de contratos de vida vinculados a fondos de inversién (12 meses
anteriores) R0210 10,41
Primas brutas imputadas de no vida (12
meses anteriores) R0220 204.695,05
Primas brutas imputadas de vida (12 meses previos a los 12 meses anteriores) R0230 88.966,79
Primas brutas imputadas de contratos de vida vinculados a fondos de inversién (12
meses previos alos 12 meses anteriores) R0240 9,66
Primas brutas imputadas de no vida (12 meses previos a los 12 meses anteriores) R0250 198.881,68
Capital obligatorio por riesgo operacional basado en las primas imputadas R0260 9.707,15
Riesgo operacional — célculo del SCR
Capital obligatorio por riesgo operacional
antes del limite maximo R0300 9.707,15
Porcentaje del capital de solvencia
obligatorio basico R0310 69.525,78
Capital obligatorio por riesgo operacional después del limite maximo R0320 9.707,15
Gastos incurridos en relacion con la actividad vinculada a fondos de inversion (12 meses
anteriores R0330
Total de capital obligatorio por riesgo
operacional R0340 9.707,15

Como pieza fundamental en el control operacional encontramos el ya comentado Sistema de Gestion de Riesgos
y Control Interno que es el sistema creado para dar estructura y soporte a la gestion de riesgos de la Entidad y al
control de aquellas medidas destinadas a la gestion de estos mismos. El Sistema de Gestion de Riesgos y Control
Interno promueve la importancia de llevar a cabo medidas de control apropiadas a los riesgos que afecten a la
Entidad asegurandose de que todo el personal conoce su rol dentro del Sistema. Asimismo, el Sistema es eficiente
y estéa debidamente integrado en la estructura organizativa y en el proceso de toma de decisiones, garantizando
la adecuada coordinacién con las funciones clave.

Entre la amplia gama de tipos de riesgos operacionales, destacarnos como significativo el riesgo de
indisponibilidad del servicio informéatico ante el cual la Entidad tiene elaborado un plan de contingencia. Asi mismo,
la Entidad dispone de un conjunto relevante de controles adecuados para la mitigacion del riesgo de ataques a la
seguridad de los sistemas informaticos.

En relacién a la concentracién de riesgos indicar que los riesgos operacionales se encuentran distribuidos entre
todos los procesos de la Entidad y sus cuantias presentan, a nivel individual, volimenes reducidos, por lo que no

es apreciable la existencia de concentraciones.

La reduccion de riesgos del riesgo operacional se sustenta en el Sistema de Control Interno, por lo que su correcta
implantacion permite un mejor conocimiento de todos los riesgos operacionales y, por lo tanto, su reduccion.
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C6. Otros riesgos significativos

No existen otros riesgos significativos

C7. Cualquier otrainformacion

No existe otra informacion significativa con respecto al perfil de riesgo de la Empresa.
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D. VALORACION A EFECTOS DE SOLVENCIA

Los activos de la Entidad, desglosados en funcién a sus caracteristicas mas significativas, son, en miles de euros, los
siguientes:

Activo C0010

Fondo de Comercio R0010
Comisiones anticipadas y otros costes de adquisicion R0020
Activos intangibles R0030
Activos por impuestos diferidos R0040 66.966,74
Superavit de las prestaciones de pension R0050
Inmovilizado material para uso propio R0060 114.161,03
Inversiones (distintas de los activos mantenidos a efectos de contratos
vinculados a indices y fondos de inversion) R0070 1.214.890,83
Inmuebles (distintos de los destinados a uso propio) R0080 245.720,67
Participaciones en empresas vinculadas R0090 70.444,82
Acciones R0100 67.586,38
Acciones — cotizadas R0110 53.980,77
Acciones — no cotizadas R0120 13.605,62
Bonos R0130 508.624,95
Bonos publicos R0140 321.940,46
Bonos de empresa R0150 143.347,56
Bonos estructurados R0160 41.220,53
Valores con garantia real R0170 2.116,40
Organismos de inversion colectiva R0180 319.595,27
Derivados R0190 -
Depositos distintos de los equivalentes a efectivo R0200 2.918,72
Otras inversiones R0210
Activos mantenidos a efectos de contratos vinculados a indices y fondos de
inversién R0220 2.776,69
Préstamos con y sin garantia hipotecaria R0230 335,11
Préstamos sobre pélizas R0240 278,17
Préstamos con y sin garantia hipotecaria a personas fisicas R0250 56,95
Otros préstamos con y sin garantia hipotecaria R0260
Importes recuperables de reaseguros de: R0270 2.923,73
No vida y enfermedad similar a no vida R0280 803,65
No vida, excluida enfermedad R0290 435,20
Enfermedad similar a no vida R0300 368,45
Vida y enfermedad similar a vida, excluidos enfermedad y vinculados a indices y
fondos de inversion R0310 2.120,08
Enfermedad similar a vida R0320
Vida, excluidos enfermedad y vinculados a indices y fondos de inversion R0330 2.120,08
Vida vinculados a indices y fondos de inversiéon R0340
Depdsitos en cedentes R0350 0,32
Cuentas a cobrar de seguros e intermediarios R0360 4.954,41
Cuentas a cobrar de reaseguros R0370 313,01
Cuentas a cobrar (comerciales, no de seguros) R0380 1.121.41
Acciones propias (tenencia directa) R0390 6.678,62
Importes adeudados respecto a elementos de fondos propios o al fondo mutual inicial
exigidos pero no desembolsados ain R0400
Efectivo y equivalente a efectivo R0410 38.827,07
Otros activos, no consignados en otras partidas R0420 -
Total activo R0O500 1.453.948,97

El activo en Solvencia Il se cuantifica por su valor de realizacién. Es por ello que, de existir, se utiliza el precio de mercado
de los activos. Si no existiera, el precio de activos similares y, de no existir éstos, se utilizan métodos de valoracién alternativos
y consistentes con el mercado.
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De este modo, el valor del activo utilizado en Solvencia Il difiere del activo contable ya que sus principios de valoracién son
diferentes. Mientras que el activo de Solvencia Il busca determinar el volumen de efectivo que seria posible obtener por la
venta de parte del activo en un momento dado, el balance contable recoge todos los bienes y derechos que posee la Empresa
independientemente de que existan mercados para su venta.

El activo del balance contable reflejado en los estados financieros, presentan las siguientes diferencias significativas frente
al balance econémico de Solvencia II:

e En el balance econémico no se reconocen las comisiones anticipadas y otros costes de adquisicion al tratarse de
gastos activados por lo que al balance de solvencia no se aplican 26.849 miles de euros.

e Las inversiones inmobiliarias estan valoradas a coste de adquisicion méas, en su caso, las revalorizaciones
posteriores y deterioros realizados menos la correspondiente amortizacién acumulada mientras que en Solvencia
se valoran a valor de mercado, siendo 185.574 miles de euros mas elevadas que en el balance contable.

e Los recuperables de reaseguro (las Best Estimates de los reaseguradores) que figuran en el activo, han sido
valoradas con criterios “Best Estimates” en lugar de los criterios contables, por lo que su volumen resulta 11.031
miles de euros menos que su valor contable.

e La partida Créditos por operaciones de seguro directo y coaseguro, experimentan una disminucién en la medida
que los recibos devengados pendientes de emitir han sido incorporados, restando, dentro del calculo de la Best
Estimate de las provisiones técnicas, por lo que no aparecen en el activo del balance econémico.

D2. Provisiones técnicas

La incertidumbre de las provisiones técnicas esta relacionada con el proceso de medida o célculo utilizado. Su finalidad es la
de conocer la desviacion ocasionada en las cuantificaciones obtenidas como consecuencia de los datos iniciales o las
hip6tesis manejadas.

e Vida: La cuantificaciéon de las “Best Estimates” se basa en la actualizacion financiera de los flujos probabilizados
obtenidos pdliza a pdliza sin la utilizacion de simplificaciones ni redondeos en los pasos intermedios.

e No Vida: La cuantificacion de las “Best Estimates” se basa en la actualizacion financiera de los flujos probabilizados
de pagos obtenidos mediante el sistema actuarial Chain Ladder. Dado que en el proceso de calculo no se han
simplificado las cantidades y redondeado los coeficientes de proyeccion, se puede concluir que el grado de
incertidumbre en el célculo de las provisiones no es representativo ni material.

MGS>C wacion francs -
Informe sobre la situacion financiera y de solvencia 2019 | 32



Valoracion de las provisiones en estados financieros y Solvencia

Los pasivos de la Entidad, desglosados en funcion a sus caracteristicas mas significativas, son, en miles de euros,
los siguientes

Pasivo

Provisiones técnicas — no vida R0510 123.961,87
Provisiones técnicas — no vida (excluida enfermedad) R0520 107.925,73
PT calculadas como un todo R0530
Mejor estimacion R0540 100.668,82
Margen de riesgo R0550 7.256,91
Provisiones técnicas — enfermedad (similar a no vida) R0560 16.036,14
PT calculadas como un todo R0570
Mejor estimacion R0580 14.978,38
Margen de riesgo R0590 1.057,76
Provisiones técnicas — vida (excluidos vinculados a indices y fondos de
inversion) R0600 627.856,91
Provisiones técnicas — enfermedad (similar a vida) R0610
PT calculadas como un todo R0620
Mejor estimacion R0630
Margen de riesgo R0640
Provisiones técnicas — vida (excluida enfermedad y vinculados a indices y fondos de
inversion) R0650 627.856,91
PT calculadas como un todo R0660
Mejor estimacion R0670 614.806,69
Margen de riesgo R0680 13.050,22
Provisiones técnicas — vinculados a indices y fondos de inversion R0690 2.817,67
PT calculadas como un todo R0700 2.817,67
Mejor estimacion R0O710
Margen de riesgo R0720
Pasivos contingentes R0740
Otras provisiones no técnicas R0O750 3.034,20
Obligaciones por prestaciones de pension R0760 32.172,71
Depositos de reaseguradores R0O770 423,18
Pasivos por impuestos diferidos R0O780 125.510,43
Derivados R0O790
Deudas con entidades de crédito R0800 40.450,51
Pasivos financieros distintos de las deudas con entidades de crédito R0810
Cuentas a pagar de seguros e intermediarios R0820 9.602,20
Cuentas a pagar de reaseguros R0830 498,85
Cuentas a pagar (comerciales, no de seguros) R0840 8.691,15
Pasivos subordinados R0850 -
Pasivos subordinados que no forman parte de los fondos propios basicos R0860
Pasivos subordinados que forman parte de los fondos propios basicos R0870
Otros pasivos, no consignados en otras partidas R0880 -
Total pasivo R0900 975.019,70
Excedente de los activos respecto a los pasivos R1000 478.929,27

Las diferencias entre el pasivo del balance de Solvencia Il y el de los estados financieros se deben a que, en el
primero las obligaciones se cuantifican a valor razonable mientras que en los estados financieros se aplica la
normativa contable vigente.

En Solvencia Il la valoracion de las provisiones técnicas se realiza mediante metodologias diferentes a las utilizadas
en las provisiones técnicas contables. Asi, mientras las primeras se basan en la Seccion tercera del Reglamento
Delegado (UE) 2015/35, contablemente se aplica la disposicion adicional quinta, del Reglamento de Ordenacion,
Supervision y Solvencia de las entidades Aseguradoras y Reaseguradoras, Real Decreto 1060/2015.
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En lineas generales, en Solvencia Il, las provisiones técnicas se cuantifican mediante la determinacién de todos los
flujos futuros probables a los que debera hacer frente el asegurador, actualizados mediante la utilizacién de una
curva libre de interés a la que se le puede incluir un ajuste por volatilidad.

Seguros No Vida: Los flujos probables se dividen en dos grupos: los flujos futuros pertenecientes a los siniestros
ya ocurridos y aquellos flujos que se generaran como consecuencia de los siniestros que se produzcan en el futuro
debido a las pélizas en vigor que tiene la Entidad.

El método de valoracion utilizado en el primer grupo de flujos es el denominado Chain Ladder de proyeccion
mientras que para el segundo grupo de flujos se ha utilizado el método indicado en el Anexo técnico Il de la Directriz
de Solvencia sobre valoracién de las provisiones técnicas. Indicar que dicho sistema incluye una cuantia adicional
denominada Margen de Solvencia, cuya finalidad es la de compensar al asegurador por el coste de oportunidad
gue experimenta por tener que asignar fondos propios para proteger el negocio asegurador.

Las provisiones de los seguros no vida, valoradas con criterios “Best Estimates”, en lugar de los criterios contables,
dan lugar a un incremento de los fondos propios de 113.926 miles de euros en el balance econémico.

Seguros de Vida: Las proyecciones de flujos futuros para el calculo de las mejores estimaciones en seguros de
Vida se realizan por separado para cada poliza, salvo en los seguros temporales renovables que, por
proporcionalidad, se realizan mediante la proyeccion agrupada de pélizas al tratarse de un grupo homogéneo.

Tanto con Solvencia Il como contablemente, en el célculo de las provisiones se aplican tablas de mortalidad
actualizadas, asi como los gastos de gestion reales que tenga la Entidad. En ambos célculos, los efectos por la
aplicacion de estas hipétesis son similares.

Existen otros tres elementos en la valoracion de las provisiones técnicas que si resultan significativamente diferentes
entre Solvencia Il y la contabilidad general, como son:

e En Solvencia Il se incluyen los flujos futuros debidos a rescates.

e En Solvencia Il se aplica la curva libre de interés con o sin volatilidad, mientras que contablemente se
aplican los intereses indicados por la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones siguiendo la
disposicion adicional quinta antes comentada que refiere al articulo 33 sobre los tipos de interés aplicable
para el célculo de la provision de seguros de vida del Reglamento de Ordenacion y Supervision de los
Seguros Privados, aprobado por Real Decreto 2486/1998.

e En Solvencia Il, las provisiones técnicas incorporan una cantidad adicional, conocida como Margen de
Riesgo, comentado anteriormente

La hipétesis que da lugar a una mayor diferencia entre la provision de Solvencia Il y la contable, es el tipo de interés
aplicado en el célculo, mientras que en Solvencia se utiliza la curva libre de riesgo con volatilidad, en contabilidad
se utilizan intereses técnicos. La segunda hip6tesis que da lugar a una mayor diferencia se debe a los rescates
estimados en Solvencia Il, ya que en contabilidad dicha variable no es tenida en cuenta. Las hipotesis de las tablas
de mortalidad y los gastos, como ya se comento, resultan poco representativos.

La provision técnica de los seguros de vida en Solvencia Il es 80.778 miles de euros superior a la contable. A
continuacion, se comenta dicha diferencia por grupos de seguros homogéneos

Englobadas en las provisiones técnicas de vida, encontramos la de los seguros con opciones y garantias, igual a
259.562 miles de euros, obtenida incrementado la provisién contable en 7.989 miles de euros por efecto de la
aplicacion de la curva libre de riesgo; un aumento de 5.449 miles de euros por la inclusién del Margen de Riesgo y
un decremento de 28.569 miles de euros debido a la hipotesis de rescates y otros efectos menores ya comentados.

Asi mismo, en las provisiones técnicas de vida se incluye la de los seguros con Participacion en Beneficios, igual a
362.433 miles de euros, obtenidos incrementando la provisién contable en 86.908 miles de euros por efecto de la
aplicacion de la curva libre de riesgo; un aumento de 7.558 miles de euros por la inclusién del Margen de riesgo y
un decremento de 4.421 miles de euros debido a la hip6tesis de rescates y otros efectos menores ya comentados.

La Entidad no aplica ajustes por casamiento regulados en el articulo 77 ter de la Directiva 2009/138/CE.
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Con la finalidad de que las valoraciones de las partidas de balance econémico no estén tan expuestas a los
movimientos de los tipos de interés, la Entidad se ha acogido a la aplicacion del ajuste por volatilidad regulado en
el articulo 77 de la Directiva 2009/138/CE. Asi todo, con el fin de conocer los efectos que, sobre el balance
econdmico, tendria la no aplicacién de dicho ajuste, a continuacion se muestra los principales valores del balance
con y sin ajuste por volatilidad:

Fondos propios Cuantia
Vida y Decesos 627.856,91
Salud y Enfermedad 16.036,14
No Vida 107.925,73
Seguros "unit-linked" 2.817,67
Provisiones totales 754.636,45
Fondos propios admisibles 472.227,35
SCR 181.094,81
MCR 46.840,81
Ratio Fondos propios sobre SCR 2,61
Ratios Fondos propios sobre MCR 10,08
Fondos propios admisibles SIN VOLATILIDAD 468.793,99
SCR SIN VOLATILIDAD 181.283,70
MCR SIN VOLATILIDAD 46.600,77
Ratio Fondos propios sobre SCR SIN VOLATILIDAD 2,59
Ratios Fondos propios sobre MCR SIN VOLATILIDAD 10,06

Se puede observar que, en el caso de no aplicar volatilidad en la valoracion de las provisiones, la ratio de solvencia
de la Entidad pasaria del actual 2,61 al 2,59 siendo por tanto el cambio poco significativo.

Respecto a la adaptacion por la variacion de los tipos de interés, MGS Seguros, por su solidez patrimonial, no se
ha acogido a medidas transitorias de adaptacion mediante la aplicacion de la estructura temporal de tipos de interés
sin riesgo regulada en el articulo 308 quarter de la Directiva 2009/138/CE.

Por la misma razén, la Entidad tampoco se ha acogido a la aplicacion de la deduccion transitoria contemplada en
el articulo 308 quinquies de la Directiva 2009/138/CE, mediante la que es posible la aplicacién de una reduccion
transitoria de las provisiones técnicas.

Por otro lado, en relacion a los importes recuperables de reaseguro, tal y como ya se mostro en el activo, la cuantia
de dichos recuperables asciende a la cantidad de 2.924 miles de euros.

Finalmente, sefialar que en el periodo no se han producido cambios significativos en las hip6tesis empleadas en el
calculo de las provisiones técnicas en comparacion con el periodo de referencia anterior.

D3. Otros pasivos

La principal diferencia entre las valoraciones del balance de Solvencia Il y el de los estados financieros en el resto de pasivos
se encuentra en los “Pasivos por impuestos diferidos”. Dicha partida, muestra un valor de 121.669 miles de euros en el
balance econémico y de 25.976 miles de euros en los estados contables. La razén de dicha diferencia tiene su origen en la
mayor valoracién que presenta el activo econémico frente al contable. En la medida que dicho exceso de valor podria tener
la consideracion de beneficios, en el caso de realizarse, se generarian a su vez una obligacion fiscal que queda recogida en
la partida comentada.

D4. Métodos de valoracion alternativos
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No procede
D5. Cualquier otra informacion

No existe otra informacion significativa con respecto a la valoracion de activos y pasivos a efectos de solvencia.
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E. GESTION DEL CAPITAL
E1l Fondos propios
Obijetivo, politicas y procesos para controlar fondos propios. Planificacion temporal.

En relacion a los objetivos, politicas y procesos de la Entidad en relacién a la gestion de capital comentar que MGS
Seguros siempre ha procurado tener los mayores niveles de fondos propios disponibles a fin de garantizar su
independencia a largo plazo. Por dicha razon, la Entidad dispone de su politica de capitales y el nivel de fondos
propios es revisado periddicamente a lo largo del afio por el Organo de Administracion.

Estructura, importe y calidad de los fondos

La estructura basica de los fondos propios, en miles de euros, se indica en el cuadro siguiente:

Nivel 1 No
Fondos Propios Basicos 2019 restringido
Capital social ordinario (incluidas las acciones propias) 20.000.00
Fondos Excedentarios -
Reserva de conciliacion 452.227.35
Total fondos propios basicos después de deducciones 472.227.35

En el Anexo se puede encontrar un desglose con mayor detalle de las cantidades indicadas.

Importe admisible de fondos para cubrir SCR

La Entidad cuenta con 472.227 miles de euros de primer nivel para la cobertura del requerimiento basico de capital
de Solvencia (SCR).

Importe admisible fondos para cubrir MCR

Dada la buena calidad de los activos, la Entidad cuenta con los mismos fondos indicados en el punto anterior para
la cobertura del requerimiento del Capital Minimo de Solvencia (MCR).

Diferencias significativas en Patrimonio Neto entre los Estados Financieros y el calculado a
efectos de Solvencia

Finalmente, se indica que los fondos propios de la Entidad carecen de restricciones, por lo que estan totalmente
disponibles y transferibles. Por otro lado, la Entidad carece de fondos propios complementarios.
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E2. Capital de Solvencia Obligatorio y Capital Minimo Obligatorio

Como ya se coment6 anteriormente, el importe del Capital de Solvencia Obligatorio (SCR) es igual a 181.095 miles de euros
y el Capital Minimo Obligatorio (MCR) es de 46.841 miles de euros.

El importe del SCR se obtiene de la suma de los siguientes riesgos ya comentados individualmente:

Capital de solvencia obligatorio — para
empresas que utilicen la férmula
estandar

Parametros

Capital de solvencia especificos de la

obligatorio bruto empresa Simplificacién
C0110 (6{0[0]°]0) C0100
Riesgo de mercado R0010 208.062,76
Riesgo de impago de la contraparte R0020 7.575,01
Riesgo de suscripcién de vida R0030 15.090,72
Riesgo de suscripcién de enfermedad R0040 10.436,00
Riesgo de suscripcién de no vida R0050 41.767,73
Diversificacion R0O060 - 51.179,63
Riesgo de activos intangibles R0070 -
Capital de solvencia obligatorio basico R0100 231.752,60

Calculo del capital de solvencia obligatorio C0100

Riesgo operacional R0130 9.707,15
Capacidad de absorcion de pérdidas de las provisiones técnicas R0140 -
Capacidad de absorcién de pérdidas de los impuestos diferidos R0150 - 60.364,94
Capital obligatorio para las actividades desarrolladas de acuerdo con el

articulo 4 de la Directiva 2003/41/CE R0160 -
Capital de solvencia obligatorio, excluida la adicion de capital R0200 181.094,81
Adicién de capital ya fijada R0210 -
Capital de solvencia obligatorio R0220 181.094,81

Otra informacién sobre el SCR
Capital obligatorio para el submédulo de riesgo de acciones

basado en la duracion R0400 -
Importe total del capital de solvencia obligatorio nocional para la parte

restante R0410 -
Importe total del capital de solvencia obligatorio nocional para los

fondos de disponibilidad limitada R0420 -
Importe total del capital de solvencia obligatorio nocional para las

carteras sujetas a ajuste por casamiento R0430 -

Efectos de diversificacién debidos a la agregacién del SCR nocional
para los fondos de disponibilidad limitada a efectos del articulo 304 R0440 -

Cabe destacar que la Entidad, dado su fortaleza patrimonial, no ha requerido la utilizacion de célculos simplificados ni
parametros especificos.
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Datos para célculos MCR

A continuacion, se detallan las magnitudes para la determinacién del Capital Minimo de Solvencia (MCR.)

Actividades de no vida Actividades de vida

Resultado MCR(NL,NL Resultado MCR (NL,L

Componente de la formula lineal correspondiente a
obligaciones de seguro y reaseguro de no vida R0010 26.672,75

Actividades de no vida Actividades de
vida
Mejor

Mejor estimacion estimacioén neta | Primas
neta (de Primas (de reaseguro/ | devengadas
reaseguro/ devengadas entidades con | netas (de
entidades con netas (de cometido reaseguro)
cometido especial) | reaseguro) en | especial)y PT |enlos
y PT calculadas los Ultimos 12 | calculadas como | Ultimos 12
como un todo meses un todo meses
C0030 C0040 C0050 C0060

Seguro y reaseguro proporcional de gastos

médicos R0020 1.502,17 10.557,60

Seguro y reaseguro proporcional de

proteccién de ingresos R0030 13.107,76 17.394,32

Seguro y reaseguro proporcional de

accidentes laborales R0040

Seguro y reaseguro proporcional de

responsabilidad civil de vehiculos automéviles R0050 40.255,84 44.169,75

Otro seguro y reaseguro proporcional de

vehiculos automoviles R0060 17.104,50 43.380,56

Seguro y reaseguro proporcional maritimo, de

aviacion y transporte R0070 16,43 321,18

Seguro y reaseguro proporcional de incendio y

otros dafos a los bienes R0080 35.920,72 79.016,09

Seguro y reaseguro proporcional de

responsabilidad civil general R0090 6.902,50 5.449,84

Seguro y reaseguro proporcional de crédito y

caucion R0100

Seguro y reaseguro proporcional de defensa

juridica R0110

Seguro y reaseguro proporcional de asistencia | R0120

Seguro y reaseguro proporcional de pérdidas

pecuniarias diversas R0130 33,63 161,24

Reaseguro no proporcional de enfermedad R0140

Reaseguro no proporcional de responsabilidad

civil por dafios R0150

Reaseguro no proporcional maritimo, de

aviacion y transporte R0160

Reaseguro no proporcional de dafios a los

bienes R0170
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Actividades de no vida Actividades de vida

Resultado MCR(L,NL) Resultado MCR (L,L)
C0070 | coogo

Componente de la formula lineal correspondiente
a las obligaciones de seguro y reaseguro de vida | R0200 0,65 20.167,41

Actividades de no vida Actividades de vida

Mejor Mejor
estimacion estimacion
neta (de neta (de
reaseguro/ reaseguro/

entidades con Capital en riesgo | entidades con
cometido total neto (de cometido Capital en riesgo total
especial) y PT | reaseguro/entidades | especial) y neto (de
calculadas con cometido PT calculadas | reaseguro/entidades
como un todo especial como un todo | con cometido especial

C0090 C0100

Obligaciones con participacion en
beneficios — prestaciones

garantizadas R0210 354.873,87
Obligaciones con participacion en
beneficios — futuras prestaciones

discrecionales R0220

Obligaciones de seguro vinculado a

indices y a fondos de inversion R0230 2.817,67

Otras obligaciones de (rea)seguro de

vida y de enfermedad R0240 30,87 257.781,86

Capital en riesgo total por

obligaciones de (rea)seguro de vida R0250 2.291.339,95

Célculo del MCR global

MCR lineal R0300 46.840,81
SCR R0310 181.094,81
Nivel méximo del MCR R0320 81.492,66
Nivel minimo del MCR R0330 45.273,70
MCR combinado R0340 46.840,81
Minimo absoluto del MCR R0350 7.400,00
C0130
Capital minimo obligatorio R0400 46.840,81
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Célculo del MCR nocional no viday vida

Actividades de no Actividades de
vida vida
C0140 C0150

MCR lineal nocional R0500 26.673,40 20.167,41
SCR nocional, excluida la adicion de capital (calculo anual o

Ultimo) R0510 103.224,04 77.870,77
Nivel maximo del MCR nocional R0520 46.450,82 35.041,85
Nivel minimo del MCR nocional R0530 25.806,01 19.467,69
MCR combinado nocional R0540 26.673,40 20.167,41
Minimo absoluto del MCR nocional R0550 3.700,00 3.700,00
MCR nocional R0560 26.673,40 20.167,41
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Cambios significativos en SCR, MCR y Balance en el afio.

En relacién al cambio de los riesgos entre 2018 y 2019 comentar que se han incrementado pasando el Capital de
Solvencia Obligatorio de 151.975 miles de euros en 2018 a 181.095 miles de euros en 2019. El riesgo que ha
experimentado un mayor incremento ha sido el riesgo de Mercado que pasa de 169.072 miles de euros a 208.063
miles de euros, seguido del riesgo de suscripcion Vida que pasa de 10.053 miles de euros a los 15.091 miles de
euros.

En la misma linea el MCR global incrementa, pasando de 45.072 miles de euros a 46.841 miles de euros.

Indicar que la Entidad calcula el riesgo de fluctuacion de la renta variable siguiendo la férmula estandar. Del mismo
modo, para el calculo del SCR la Entidad utiliza la formula estandar sin la aplicacién de modelos internos, superando
con sus fondos propios tanto el capital de solvencia como el capital minimo requerido.

En relacion al activo del balance, la principal modificacién ha sido a un incremento en las partidas asociadas a
organismos de inversién colectiva, asi como a las participaciones en empresas vinculadas seguido de un descenso
en los bonos de empresas.

En relacion al pasivo, las provisiones técnicas de vida ha sido la partida que ha experimentado un mayor incremento
cuantitativo.

Finalmente, el activo ha experimentado en el afio un incremento de 110.228 miles de euros, el pasivo 71.239 miles
de euros vy, finalmente, el excedente de los activos respecto a los pasivos ha incrementado en 38.990 miles de
euros.

E3. Uso del submédulo de riesgo de acciones basado en la duracion en el célculo del Capital de
Solvencia Obligatorio

La Entidad no utiliza el submédulo de acciones basado en la duracion.

E4. Diferencias entre la formula estandar y cualquier modelo interno utilizado

La Entidad no utiliza modelos internos.

E5. Incumplimiento del Capital Minimo Obligatorio y el Capital de Solvencia Obligatorio

Debido a la solidez financiera de la Empresa, se cumple tanto con el Capital Minimo Obligatorio asi como con el Capital de
Solvencia Obligatorio.

E6. Cualquier otrainformacién

No existe otra informacion significativa con respecto a la gestion de capital de la Empresa.
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F. CIRSCUNSTANCIAS POSTERIORES AL CIERRE

F1 Circunstancias importantes que afectan de forma significativa a la informacion publicada.

Debido a la declaracion mundial de pandemia, como consecuencia del COVID-19, y, en especial, a los efectos humanos,
sociales y econémicos, se hace necesario comentar los principales impactos que podrian derivarse en la situacion de
solvencia de la Entidad.

Dado que se trata de un hecho de caracter excepcional y de ambito mundial que afecta a toda la sociedad, a la fecha de
publicacion todavia no se esta en disposicion de concretar el alcance al que puede llegar, trabajando, por lo tanto, con
evaluaciones aproximativas.

Tasas de mortalidad y supervivencia.

El impacto en relacion a las tasas de mortalidad, no se estima relevante en la medida que la tasa de fallecimiento que
estd demostrando la pandemia equivale a unas seis veces la de una gripe normal, por lo que se puede considerar como
un afo especialmente fuerte de gripe.

Efecto provocado en las inversiones.

El comportamiento de los mercados esta mostrado una elevada volatilidad por lo que la cuantificacion de la situacion en
un momento posterior al cierre esta sujeta a una gran incertidumbre. Los mercados han mostrado un elevado interés por
las posiciones liquidas lo que ha dado lugar a una pérdida de valor de los activos. Teniendo en cuenta que dicha pérdida
responde a una situacion temporal de parada de la actividad productiva general y dado que los bancos centrales han
dotado de liquidez al sistema financiero y los gobiernos han dotado de avales al sistema productivo es de esperar que
gran parte dichas infravaloraciones se recupere en el medio plazo.

Potenciales efectos en el test de recuperabilidad de impuestos diferidos.

Dado que las pérdidas de valor de los activos generan impuestos diferidos de activo, el test de recuperacion de los
impuestos diferidos serd méas exigente y requerird una mayor utilizaciéon de beneficios futuros de los utilizados hasta el
momento. Dicho estudio permitir4 determinar el nivel de ajuste por impuestos diferidos que se aplicara en las préximas
determinaciones del SCR.

Ratio de Solvencia.

Si bien la pérdida temporal del valor en determinados activos puede representar una disminucion de la ratio de solvencia,
dado que la Entidad tiene un 261%, se estima que seguird manteniendo unos niveles holgados de solvencia.
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23.01.01 Fondos Propios

ondos p! 0 estringido estringido e e
0010 0020 C0030 C0040 C0050

Fondos propios basicos antes de la deduccion por participaciones en otro sector financiero con

arreglo al articulo 68 del Reglamento Delegado (UE) 2015/35

Capital social ordinario (sin deducir las acciones propias) R0010 20.000,00 20.000,00

Primas de emisién correspondientes al capital social ordinario R0030 -

Fondo mutual inicial, aportaciones de los miembros o elemento equivalente de los fondos propios

bésicos para las mutuas y empresas similares R0040 -

Cuentas de mutualistas subordinadas R0050 -

Fondos excedentarios R0070 -

Acciones preferentes R0090 -

Primas de emision corre i alas acciones pl R0110 -

Reserva de conciliacion R0130 452.227,35 452.227,35

Pasivos subordinados R0140 - -

Importe igual al valor de los activos por impuestos diferidos netos R0160 - -

Otros elementos de los fondos propios aprobados por la autoridad de supervision como fondos

propios basicos no especificados anteriormente R0180 -

Fondos propios de los estados financieros que no deban estar representados por la

reservade conciliacién y no cumplan los requisitos paraser clasificados como fondos

propios de Solvenciall

Fondos propios de los estados financieros que no deban estar representados por la reserva de

conciliacion y no cumplan los requisitos para ser clasificados como fondos propios de Solvencia Il |R0220

Deducciones

Deducciones por participaciones en entidades financieras y de crédito R0230 -

Total de fondos propios basicos después de deducciones R0290 472.227,35 472.227,35 - - -

Fondos propios complementarios

Capital social ordinario no exigido y no desembolsado exigible a la vista R0300 -

Fondo mutual inicial, aportaciones de los miembros, o elemento equivalente de los fondos propios

basicos para las mutuas y empresas similares, no exigidos y no desembolsados y exigibles a la

vista R0310 -

Acciones preferentes no exigidas y no desembolsadas exigibles a la vista R0320 -

Compromiso juridicamente vinculante de suscribir y pagar pasivos subordinados a la vista R0330 -

Cartas de crédito y garantias previstas en el articulo 96, apartado 2, de la Directiva 2009/138/CE R0340 -

Cartas de crédito y garantias distintas de las previstas en el articulo 96, apartado 2, de la Directiva

2009/138/CE R0350 -

Contribuciones suplementarias exigidas a los miembros previstas en el articulo 96, apartado 3,

parrafo primero, de la Directiva 2009/138/CE R0360 -

Contribuciones suplementarias exigidas a los miembros distintas de las previstas en el articulo 96,

apartado 3, parrafo primero, de la Directiva 2009/138/CE R0370 -

Otros fondos propios complementarios R0390 -

Total de fondos propios complementarios R0400 - - -

Fondos propios disponibles y admisibles

Total de fondos propios disponibles para cubrir el SCR R0500 472.227,35 472.227,35 - - -

Total de fondos propios disponibles para cubrir el MCR R0510 472.227,35 472.227,35 - -

Total de fondos propios admisibles para cubrir el SCR R0540 472.227,35 472.227,35 - - -

Total de fondos propios admisibles para cubrir el MCR R0550 472.227,35 472.227,35 - -

SCR R0580 181.094,81

MCR R0600 46.840,81

Ratio entre fondos propios admisibles y SCR R0620 2,61

Ratio entre fondos propios admisibles y MCR R0640 10,08

Reservade conciliacién

Excedente de los activos respecto a los pasivos RO700 478.929,27

Acciones propias (tenencia directa e indirecta) R0710 6.678,62

Dividendos, distribuciones y costes previsibles R0720 23,30

Otros elementos de los fondos propios basicos R0730 20.000,00

Ajuste por elementos de los fondos propios restringidos en el caso de carteras sujetas a ajuste por |R0740

Reservade conciliacion RO760 452.227,35

Beneficios esperados

Beneficios esperados incluidos en primas futuras — Actividad de vida RO770 -

Beneficios esperados incluidos en primas futuras — Actividad de no vida RO780 530,49

Total de beneficios esperados incluidos en primas futuras R0790 530,49

En miles de euros
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Informe especial de revision independiente

A los administradores de MGS Seguros y Reaseguros, S.A:
Objetivo y alcance de nuestro trabajo

Hemos realizado la revision, con alcance de seguridad razonable, de los apartados “Valoracién a
efectos de solvencia” y “Gestion del capital” contenidos en el Informe adjunto sobre la situacion
financiera y de solvencia de MGS Seguros y Reaseguros, S.A al 31 de diciembre de 2019,
preparados conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacioén, supervision y
solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, en su normativa de desarrollo
reglamentario y en la normativa de la Unién Europea de directa aplicacion, con el objetivo de
suministrar una informacion completa y fiable en todos los aspectos significativos, conforme al marco
normativo de Solvencia Il.

Este trabajo no constituye una auditoria de cuentas ni se encuentra sometido a la normativa
reguladora de la actividad de la auditoria vigente en Espafia, por lo que no expresamos una opinion
de auditoria en los términos previstos en la citada normativa.

Responsabilidad de los administradores de MGS Seguros y Reaseguros, S.A

Los administradores de MGS Seguros y Reaseguros, S.A son responsables de la preparacion,
presentacion y contenido del informe sobre la situacion financiera y de solvencia, de conformidad con
la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacion, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras
y reaseguradoras, y su normativa de desarrollo y con la normativa de la Unién Europea de directa
aplicacion.

Los administradores también es responsable de definir, implantar, adaptar y mantener los sistemas
de gestidn y control interno de los que se obtiene la informacion necesaria para la preparacion del
citado informe. Estas responsabilidades incluyen el establecimiento de los controles que considere
necesarios para permitir que la preparacion de los apartados “Valoracion a efectos de solvencia” y
“Gestion del capital” del informe sobre la situacién financiera y de solvencia, objeto del presente
informe de revision, esté libre de incorrecciones significativas debidas a incumplimiento o error.

Nuestra independencia y control de calidad

Hemos realizado nuestro trabajo de acuerdo con las normas de independencia y control de calidad
requeridas por la Circular 1/2017, de 22 de febrero, de la Direccion General de Seguros y Fondos de
Pensiones, por la que se fija el contenido del informe especial de revision de la situacion financiera y
de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su elaboracion, y por la Circular 1/2018, de
17 de abril, de la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se desarrollan los
modelos de informes, las guias de actuacioén y la periodicidad del alcance del informe especial de
revision sobre la situacién financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su
elaboracion.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., Avinguda Diagonal, 640, 08017 Barcelona, Espana
Tel.: +34 932 532 700 / +34 902 021 111, Fax: +34 934 059 032, Www.pwc.es 1

R. M. Madrid, hoja 87.250-1, folio 75, tomo 9.267, libro 8.054, secci6n 32
Inscrita en el R.O.A.C. con el nimero S0242 - CIF: B-79 031290
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Nuestra responsabilidad

Nuestra responsabilidad es llevar a cabo una revisién destinada a proporcionar un nivel de
aseguramiento razonable sobre los apartados “Valoracién a efectos de solvencia” y “Gestion del
capital” contenidos en el informe adjunto sobre la situacion financiera y de solvencia de MGS Seguros
y Reaseguros, S.A correspondiente al 31 de diciembre de 2019, y expresar una conclusién basada en
el trabajo realizado y las evidencias que hemos obtenido.

Nuestro trabajo de revision depende de nuestro juicio profesional, e incluye la evaluacion de los
riesgos debidos a errores significativos

Nuestro trabajo de revision se ha basado en la aplicacion de los procedimientos dirigidos a recopilar
evidencias que se describen en la Circular 1/2017, de 22 de febrero, de la Direccion General de
Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se fija el contenido del informe especial de revision de la
situacion financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su elaboracion, y en la
Circular 1/2018, de 17 de abril, de la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, por la
que se desarrollan los modelos de informes, las guias de actuacion y la periodicidad del alcance del
informe especial de revision sobre la situacion financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el
responsable de su elaboracion.

El responsable de la revisién del informe sobre la situacion financiera y de solvencia ha sido
Francisco Cuesta Aguilar, quien ha revisado tanto los aspectos de indole financiero contable como los
aspectos de indole actuarial.

El revisor asume total responsabilidad por las conclusiones por él manifestadas en el informe especial
de revision.

Consideramos que la evidencia que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para nuestra conclusion.

Conclusioén

En nuestra opinidn los apartados “Valoracion a efectos de solvencia” y “Gestion del capital”
contenidos en el informe adjunto sobre la situacion financiera y de solvencia de MGS Seguros y
Reaseguros, S.A, han sido preparados en todos los aspectos significativos conforme a lo dispuesto
en la Ley 20/2015, de 14 de julio, asi como en su normativa de desarrollo reglamentario y en la
normativa de la Unién Europea de directa aplicacion, siendo la informaciéon completa y fiable.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

INSTITUTO DE CENSORES
_ JURADOS DE CUENTAS
Sianer: DE ESPANA
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C=ES
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Francisco Cuesta Aguilar Auditores, S.L.
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Revisor unico cuando sea persona juridica

Denominacioén de la Sociedad de
Auditoria o de Sociedad
Profesional de Actuarios

Domicilio social de la Sociedad de
Auditoria o de Sociedad
Profesional de Actuarios

Num. ROAC o num. del Registro
de Sociedades Profesionales de
Actuarios (o NIF)

PricewaterhouseCoopers
Auditores, S.L.

Torre PwC. Paseo de la
Castellana, 259 B - 28046 Madrid

ROAC S0242
CIF B-79031290

Nombre, apellidos y firma del
auditor o actuario responsable

Domicilio profesional

Num. ROAC o ndm. del colegiado
(o NIF)

Francisco Cuesta Aguilar

Torre PwC. Paseo de la
Castellana, 259 B - 28046 Madrid

ROAC 19036
NIF 30543955R




